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Pogoji za vključitev v delo oz. za 

opravljanje študijskih obveznosti: 

 

 

 

Prerequisits: 

 

Študent/študentka mora pred pristopom k 

izpitu opraviti domačo nalogo z 

zagovorom in aktivno sodelovati pri (e-) 

predavanjih in (e-) vajah s sprotnim 

preverjanjem znanja. 

  

Before taking the exam, the student must 

complete homework with a defense and 

actively participate in (e-) lectures and (e-) 

exercises with real-time knowledge 

assessment. 

  

  



 

Vsebina:  

  

Content (Syllabus outline): 

• Trajnost in z njo povezani izzivi: Pregled 

temeljnih družbenih, ekonomskih in 

okoljskih izzivov ter vpliva trajnosti na 

različna področja dela.  

• Krožno gospodarstvo in trajnostni razvoj: 

Osnovna načela krožnega 

gospodarstva in vpliv na odgovorno 

ravnanje z viri. 

• Vloga IKT pri doseganju trajnostnih 

ciljev: Kako IKT prispeva k učinkoviti rabi 

virov, zmanjšanju vplivov na okolje in 

izboljšanju kakovosti življenja. 

• Etika, družbena odgovornost in 

transparentnost: Pomen etike in 

odgovorne rabe tehnologij pri razvoju 

trajnostne družbe. 

• Inovacije in trajnostni poslovni modeli: 

Pregled inovacij in novih poslovnih 

modelov, ki spodbujajo trajnost. 

 

 • Sustainability and related challenges: An 

overview of fundamental social, 

economic and environmental 

challenges and the impact of 

sustainability on different areas of work. 

• Circular economy and sustainable 

development: Basic principles of the 

circular economy and the impact on 

responsible resource management. 

• The role of ICT in achieving sustainable 

development goals: How ICT contributes 

to efficient use of resources, reducing 

environmental impacts, and improving 

the quality of life. 

• Ethics, social responsibility and 

transparency: The importance of ethics 

and responsible use of technologies in 

the development of a sustainable 

society. 

• Innovation and sustainable business 

models: An overview of innovations and 

new business models that promote 

sustainability. 

 

Temeljni literatura in viri / Readings: 

• Spremenimo svet: agenda za trajnostni razvoj do leta 2030. (2015). Center za evropsko 

prihodnost. Dostopno na: 
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MZZ/Dokumenti/multilaterala/razvojno-

sodelovanje/publikacije/Agenda_za_trajnostni_razvoj_2030.pdf 

• Kažipot prehoda v krožno gospodarstvo Slovenije. (2018). Dostopno na: https://rra-

podravje.si/assets/docs/krozno-gospodarstvo/KAZIPOT-PREHODA-V-KROZNO-

GOSPODARSTVO-SLOVENIJE.pdf 

• Vlada Republike Slovenije. (2023). Digitalna Slovenija 2030 – Krovna strategija digitalne 

preobrazbe Slovenije do leta 2030. Ljubljana: Ministrstvo za digitalno preobrazbo. 

Dostopno na: https://www.gov.si/assets/ministrstva/MDP/Dokumenti/DSI2030-potrjena-

na-Vladi-RS_marec-2023.pdf 

• Benton-Short, L. (2023). Sustainability and sustainable development: An introduction. 

Bloomsbury Publishing PLC. 

• Štrukelj, T., Rozman, M., Peša, A., Oreški, D., Plos, A., & Sruk, V. (2025). Usmerjanje 

trajnostnega razvoja podjetja. Univerza v Mariboru, Univerzitetna založba. Dostopno 

na: https://www.dlib.si/stream/URN:NBN:SI:DOC-07P76NXH/074c70f4-f71c-4861-8fc9-

cb17384a6afb/PDF 

• Barteková, E., & Börkey, P. (2022). Digitalisation for the transition to a resource efficient 

and circular economy. OECD Publishing. Dostopno na: 

https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2022/03/digitalisa

tion-for-the-transition-to-a-resource-efficient-and-circular-

economy_e7a55e0a/6f6d18e7-en.pdf  

• Moharana, B. R., Behera, B. C., & Muduli, K. (Eds.). (2024). Digital Technology Enabled 

Circular Economy: Models for Environmental and Resource Sustainability. CRC Press.  



• Dunković, D. (2023). Sustainable Consumer Warranty On Durables. Sustainability (e-

book). Dostopno na: https://bogucki.home.pl/repozytorium/9788379864881/978-83-

7986-488-1.pdf 

 

 

Cilji in kompetence: 

  

 

Objectives and competences: 

Učna enota prispeva k razvoju naslednjih 

splošnih in predmetno-specifičnih 

kompetenc:  

 

Splošne kompetence:  

• poznavanje in razumevanje družbenih 

procesov ter sposobnost za njihovo 

analizo, sintezo in predvidevanje rešitev 

in njihovih posledic; 

• razvoj kritične in samokritične presoje; 

• sposobnost fleksibilne uporabe znanja v 

praksi; 

• poznavanje pomena kakovosti in 

prizadevanje za kakovost strokovnega 

dela skozi avtonomnost, 

(samo)kritičnost, (samo)refleksivnost in 

(samo) evalviranje v strokovnem delu; 

• zmožnost za prepoznavanje in 

izkoriščanje priložnosti, ki se ponujajo v 

delovnem in družbenem okolju, (ki se 

izkazujejo kot podjetniški duh in aktivno 

državljanstvo. 

 

 

Predmetno-specifične kompetence: 

• razumevanje osnovnih načel 

trajnostnega razvoja in krožnega 

gospodarstva; 

• poznavanje možnosti uporabe IKT za 

podporo trajnosti, učinkovitosti in 

kakovosti dela; 

• zmožnost prepoznavanja etičnih in 

družbenih dilem, povezanih z 

digitalizacijo in trajnostnim razvojem; 

• razumevanje inovacij in trajnostnih 

poslovnih modelov; 

• sposobnost kritične presoje primerov iz 

prakse in oblikovanja lastnih predlogov 

za izboljšanje trajnosti. 

 The instructional unit contributes to the 

development of the following general and 

subject-specific competences:  

 

General competencies: 

• knowledge and understanding of social 

processes and the ability to analyze, 

synthesize and anticipate solutions and 

their consequences; 

• development of critical and self-critical 

judgment; 

• ability to flexibly apply knowledge in 

practice; 

• knowledge of the meaning of quality 

and striving for the quality of professional 

work through autonomy, (self)criticism, 

(self)reflexivity and (self)evaluation in 

professional work; 

• ability to recognize and exploit 

opportunities offered in the work and 

social environment, (which manifest 

themselves as an entrepreneurial spirit 

and active citizenship. 

 

Subject-specific competencies: 

• understanding the basic principles of 

sustainable development and the 

circular economy; 

• knowledge of the possibilities of using 

information technologies to support 

sustainability, efficiency and quality of 

life; 

• ability to recognize ethical and social 

dilemmas related to digitalization and 

sustainable development; 

• understanding of innovation and 

sustainable business models; 

• ability to critically assess practical 

examples and formulate own proposals 

for improving sustainability. 

 

 

 



 

Predvideni študijski rezultati: 

 

 

 

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: 

 

Študent/študentka: 

• opredeli temeljne pojme trajnostnega 

razvoja, krožnega gospodarstva in 

digitalne družbe;  

• razloži pomen in vlogo informacijskih 

tehnologij pri doseganju trajnostnih 

ciljev; 

• razume in pojasni, kako digitalizacija 

vliva na okolje, delo in življenje ljudi; 

• prepozna etične, družbene in 

organizacijske izzive trajnostne 

preobrazbe; 

• opiše primere dobrih praks digitalnih 

trajnostnih rešitev v Sloveniji in svetu, 

• uporabi osnovna načela trajnosti pri 

razmišljanju o digitalnih inovacijah in 

poslovnih modelih. 

 

 

 

Knowledge and understanding: 

 

The student: 

• define the basic concepts of sustainable 

development, circular economy and 

digital society; 

• explain the importance and role of 

information technologies in achieving 

sustainable goals; 

• understand and explain how 

digitalization affects the environment, 

work and lives of people; 

• recognize the ethical, social and 

organizational challenges of sustainable 

transformation; 

• describe examples of good practices of 

digital sustainable solutions in Slovenia 

and the world; 

• apply basic principles of sustainability 

when thinking about digital innovations 

and business models. 

 

Metode poučevanja in učenja: 

 

 

 

Learning and teaching methods: 

• predavanja z aktivno udeležbo 

študentov (razlaga, diskusija, vprašanja, 

primeri, reševanje problemov) 

• domača naloga (refleksija 

pridobljenega znanja, študije primera, 

metode kritičnega mišljenja, timsko 

delo, diskusija) 

• individualne in skupinske konzultacije 

(diskusija, dodatna razlaga, obravnava 

specifičnih vprašanj) 

 • lectures with active student 

participation (explanation, discussion, 

questions, examples, problem solving) 

• homework (reflection on acquired 

knowledge, case studies, critical thinking 

methods, teamwork, discussion) 

• individual and group consultations 

(discussion, additional explanation, 

addressing specific issues) 

  



 

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

 

Assessment: 

Način (pisni izpit, ustno izpraševanje, 

naloge, projekt): 

 

• pisni izpit  

• domača naloga in aktivno 

sodelovanje pri (e-predavanjih in 

(e-) vajah s sprotnim 

preverjanjem znanja,  

 

 

 

80 

20 

Type (examination, oral, coursework, 

project): 

 

• written exam  

• homework and active 

participation in (e-lectures and 

(e-) exercises with real-time 

knowledge assessment, 

homework and its defense during 

exercises 

 

Reference nosilca / Lecturer's references:  

• LUŽAR, Magda, GORENC ZORAN, Annmarie, MARKIČ, Mirko, BUKOVEC, Boris. 

Intergenerational differences and knowledge transfer among slovenian engineers. 

Organizacija: revija za management, informatiko in kadre. [Tiskana izd.]. 2023, vol. 56, 

iss. 1, str. 66-79, ilustr. ISSN 1318-5454. 

https://organizacija.fov.um.si/index.php/organizacija/article/view/907/1739, 

http://www.dlib.si/details/URN:NBN:SI:doc-46MCX23V. [COBISS.SI-ID 144850947], [SNIP] 
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5454. [Tiskana izd.], 2023, vol. 56, iss. 3, str. 221-232, ilustr. 

https://organizacija.fov.um.si/index.php/organizacija/article/view/976/1782. 

[COBISS.SI-ID 162376195], [SNIP] 
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3, str. 211-224. ISSN 2232-5204. https://www.fos-unm.si/media/pdf/RUO/2020-9-
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tehnologije. Revija za univerzalno odličnost: RUO. dec. 2023, letn. 12, št. 4, str. 319-335. 

ISSN 2232-5204. https://www.fos-unm.si/media/pdf/RUO/2023-12-4/RUO_293_Luzar.pdf, 

DOI: 10.37886/ruo.2023.019. [COBISS.SI-ID 183013891] 

• LUŽAR, Magda. (2025). Knowledge sharing, protection of trade secrets, and sensitive 
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Proceedings of the 28th International Multiconference Information Society – IS 2025, 

Volume E: 18th International Technology Transfer Conference (str. 23–26). Institut »Jožef 

Stefan«. DOI: https://doi.org/10.70314/is.2025.ittc. [COBISS-ID 255459587] 

 


