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1 UvOD

Glavni namen tega samoevalvacijskega porocila je izboljSanje kakovosti delovanja notranjin
organizacijskin enot Fakultete za informacijske $tudije v Novem mestu (v nadaljevaniju: FIS).
FIS je bil ustanovljen junija 2008 z odlokom Drzavnega zbora Republike Slovenije ne le kot prva
javna fakulteta izven okvira javnih univerz, temvec tudi kot prva fakulteta na Dolenjskem.
Predstavlja temeljni kamen Cetrte javne univerze v Sloveniji.

Fakulteta se je preselila v nove prostore, v novo stavbo na Ljubljanski cesti 31a in uspesno
zakljuCila investicijski projekt »Pridobitev novih prostorov za FIS«.

Fakulteta je v letu 2015 uspesno prestala zunanjo evalvacijo s strani NAKVIS in pridobila
odlo¢bo o podaljfanju akreditacije zavoda za naslednjih 7 left.

V 2015 je potekala tudi zunanja evalvacija (Institutional Evaluation Programme)s strani
European University Association (EUA). lzvajalec institucionalne evalvacije je bila ena od
agencij za zagotavljanje kakovosti, ki so uvrsicene na seznam Evropskega registra za
zagotavljanje kakovosti v visokem Solstvu (European Quality Assurance Register for Higher
education - EQAR). Skupina strokovnjakov, ki opravlja evalvacijo, je fakulteto obiskala
dvakrat in sicermed 9.in 11.11. 2014 ter 1. in 3. 2. 2015 ter na tej podlagi pripravila porocilo.
Izsledke zunanje evalvacije vodstvo fakultete ter njeni delezniki uporabljajo pri svojem delu z
namenom dviga kakovosti delovanja.

Fakulteta izvaja Studijske programe na vseh treh stopnjah studija. V letu 2015 je fakulteta prvic
zacCela z izvajanjem 1. letnika novega Studijskega programa prve stopnje Racunalnistvo in
spletne tehnologije VS.

Fakulteta je v letu 2015 uspesno zakljucila projekt Razvoj sistema kakovosti na FIS (Sifra
projekta: OP13.2.3.3.08.0007, st. pogodbe 3330-13-500292 o izvedbi projekta st. OP RCV-VS-
12-25. Operacijo sta delno financirala Ministrstvo za izobrazevanije, znanost in sport in Evropska
unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Izvedla se je v okviru Operativhega programa
razvoja Cloveskih virov za obdobje 2007-2013, v okviru 3. razvojne prioritete: Razvoj Cloveskih
virov in vsezivljenjskega ucenja; prednostne usmeritve 3. 3. Kakovost, konkurencnost in
odzivnost visokega Solstva.), ki je pomembno prispeval k dvigu kakovosti delovanja fakultete
Vv praksi.

Fakulteta je v letu 2015 uspesno zakljuCila projekt Kreativno jedro: Simulacije (Sifra projekta:
OP13.1.1.2.05.0003, pogodba 3t.: Kreativno jedro - FISNM - 3330-13-500033. Operacijo sta
delno financirala Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport in Evropska unija, in sicer iz
Evropskega sklada za regionalni razvoj. lzvajala se je v okviru Operativhega programa
krepitve regionalnin razvojnih potencialov za obdobje 2007-2013, 1. razvojne prioritete:
Konkurencnost podijetij in raziskovalna odlicnost, prednostne usmeritve 1.1: IzboljSanje
konkurencnih sposobnosti podjetij in raziskovalna odli¢nost.).

Na predlog NAKVIS, ki je bil podan ob evalvaciji, je Senat dne 23. 6. 2015 imenoval novo
Komisijo za kakovost in evalvacije v razsirjeni sestavi, ki zajema vse kljucne deleznike fakultete.

FIS je tudi v letu 2015 prepoznaval svoje poslanstvo v sintezi druzboslovnih, informacijskih in
racunalniskin znanj. Za doseganje tega poslanstva, pa tudi zelje prispevati k na znanju
temeljeci druzbi, si prizadevamo nacela sodobne paradigme kakovosti in odlicnosti vgraditi
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v vsakodnevni nacin dela. Ker stremimo h kakovosti pedagoskega in raziskovalnega dela,
isCemo visoko usposobliene predavatelje in raziskovalce, ki imajo poleg relevantnega
doktorata znanosti tudi izkusnje iz gospodarstva in/ali s projekti EU ter so se pripravljeni Se
naprej izpopolnjevati na svojem strokovnem podroCju. Zavedamo se lastne vioge v

trajnostnem razvoju lokalnega okolja, h kateremu prispevamo tudi z raziskavami in projekti, ki
se na fakulteti izvajajo.

FIS stremi k temu, da postane optimalna vstopna tocka v frdno povezano omrezje vrhunskih
profesorjev in vedno radovednih Studentov, pa tudi poslovnih organizaci, ki lahko z
zaposlovanjem diplomantov FIS sooblikujejo studijski proces na fakulteti.
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2 POSLOVANUIE IN ORGANIZIRANOST

2.1 Strateski naért FIS

Strateski nacrt fakultete je temeljni planski dokument, ki ga je oblikovalo vodstvo fakultete v
nizu strateskin konferenc. Dokoncna vsebina in oblika pa je bila obravnavana in potriena na
Senatu dne, 20. 1. 2015 in Upravnem odboru dne, 24. 2. 2015 ter Akademskem zboru dne, 3.
2.2015.

2.1.1 Poslanstvo in vizija FIS

Smo akademska ustanova, ki sintetizira druzboslovna, informacijska in raCunalniska znanja.
Postavljamo temelje in razsijamo obzorja sodobne druzbe, kateri prispevamo skozi vzgojo,
izobrazevanje in raziskovanje na najvisji ravni. Zavezani smo k doseganju odli¢nosti.
Zavedamo se nase vloge v trajnostnem razvoju lokalnega dolenjskega in slovenskega okolja.
Leta 2020 bomo primerljivi z uglednimi akademskimi institucijami JV Evrope.
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2.1.2 Vrednote organizacijske kulture FIS
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Strateske usmeritve FIS
e Znanstveno raziskovalna in razvojna odli¢nost.
Odli¢nost studija.
Odli¢nost poslovanja.
Zadovoljstvo studentov.
Zadovoljstvo odjemalcev razvojno-raziskovalne dejavnosti (RRD).
Zadovoljstvo zaposlenih.
Druzbeno odgovorno delovanje.

2.1.3 Readlizacija strateskih ciljev

V nadaljevanju sledi pregled povezave strateskin ciliev FIS in ukrepov iz Resolucije o
nacionalnem programu visokega solstva 2010-2020.
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2.2 Inanstveno-raziskovalna in razvojna odlicnost

Tabela 1: STRATESKA USMERITEV 1 — Znanstveno raziskovalna in razvojna odli¢nost

aktivnostin

letih)

REALIZACIJA Plan REALIZACIJA
5 o . Enota 2014 oz. 2015 oz. 2015 oz.
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik kazalnika 2013/14 2014/15 2014/15
7. Ukrep: Povecanje obsega - Povprecno Stevilo toCk pri
raziskovalne dejavnosti, izvedene v Povecati SICRIS-u na registriranega
e Aelavnost, tzvee publicistiéno . Ieiraneg tocka 94,03 120,00 126,53
fransnacionalnih projektih oziroma deiavnost raziskovalca (Vodenje
aktivhostih J projekta (Z1 + Z2) ) na leto
Stevilo objav, ki jih indeksirajo
S SCI, SSCl'in AHCI ali
37. ukrep: Povecanje obsega . L . . .
raziskovalne deiavnosti izvedene v Povecati znanstveninh monografij izdanih
. .J o . publicisticno pri zalozbah s seznama ARRS objava 7,73 5,50 6,96
tfransnacionalnih projektih oziroma . L .
. . dejavnost Nna registriranega raziskovalca
aktivnostin . . .
(*kumulativno, v zadnjih petih
letin)
37. ukrep: Povecanje obsega PoveEal Stevilo normiranih citatov WoS
raziskovaine dejavnosti, izvedene v | |\ goax | NAredistiranega raziskovalea |- g 134,46 50,00 158,85
fransnacionalnih projektih oziroma dejavnost (kumulativno, v zadnjih desetih

Fakulteta za informacijske Studije
UL. talcev 3, 8000 Novo mesteo, Slovenija,

07 37 37 884,

059 08 79 03,

infofdfis.unm.si, www.fis.unm.si




37. ukrep: Povecanje obsega
raziskovalne dejavnosti, izvedene v

Povecanje
obsega
izvajanih

Stevilo izvajanih mednarodnih

. . - . mednarodnih raziskovalno-razvojnih projekt 5 3.00 7
fransnacionalnih projektin oziroma . .
. . raziskovalno- projektov
aktivnostin .
razvojnih
projektov
Povecanje
. _— obsega
fgz.i:kgigl.nzoézz?/?isibiijgcjene v izvajanih Obseg izvajanih mednarodnih
Tronsnocionolnijh ro'ekl’rih oziroma mednarodnih raziskovalno-razvojnih FTE 4,43 3,00 2,00
. . Prol raziskovalno- projektov v FTE (1 FTE = 50000)
aktivhostin .
razvojnih
projektov
P S
5. ukrep: Izboljsanje sodelovanja ovecane
visokosolskih institucij z obsega Stevilo izvajanih aplikativnih
. izvajaninh . projekt 6 2,00 4,00
gospodarstvom in L projektov
negospodarstvom: aplikativnih
gosp ) projektov
p o
5. ukrep: IzboljSanje sodelovanja Oz\;:;gme
i< okozolskih institucil vaianih aolikativiih
visoko3olskih ins |.ucuz izvajanin Obéeg izvajanih aplikativni FTE 383 1.00 | 58
gospodarstvom in A projektov v FTE (1 fte = 35000)
negospodarstvom: aplikativnin
gosp ' projektov
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5. ukrep: IzboljSanje sodelovanja ToE&itG
visokosolskih institucij z . Stevilo oddanih patentnih patentna

ospodarstvom in intelekfuaine rijav rjava 2 ] 2
gosp lastnine FIS Py Py
negospodarstvom:
37. ukrep: Povecanje obsega Organizacija
raziskovalne dejavnosti, izvedene v | mednarodnih Stevilo znanstvenih konferenc

. . - . . R konferenca 2 1 1

transnacionalnih projektinh oziroma | znanstvenih Vv (so)organizaciji FIS
aktivhostih dogodkov

V okviru strateSke usmeritve 1: Znanstveno raziskovalna in razvojna odlicnost smo opredelili 9 strateskih ciljev. Rezultati na podrocju publicisticne
produktivnosti, odli€nosti in odmevnosti so v letu 2015 zelo dobri in nad zastavljenim planom. Pri objavah lahko povzamemo, da je potreben vediji
angaZzma pri kolegih s slabimi rezultati, prenos znanja in izkusenj od kolegov z dobrimi rezultati in povezavami ter dobro mentorstvo mlagjsim
sodelavcem, ki morajo €im prej pristopiti k pripravi Clankov za objavo v indeksiranih revijah. S stevilom izvajanin mednarodnih raziskovalno-razvojnih
projektov in njihovega obsega smo dosegli plan. Poleg tega je bilo v leto 2015 oddanih kar nekaj novih prijav, vendar je obdobje Cakanja na rezultate
dolgoftrajno, zato priCakujemo ucinke v leto 2016. Pri pripravi prijav na razpise je prav tako prisotha velika nesimetrija, sqj se z generiranjem idej in
zahtevno pripravo projekinih predlogov ukvarja zgolj nekaj raziskovalceyv, kar je potrebno spremeniti in vkljuciti na takSen in drugacen nacin vse, ki
lahko prispevajo k bolj kakovostnim projektnim prijavam in s tem povecajo verjetnost uspesnosti na razpisih. Pri tem je bil poudarek na vzpostavljanju
interdisciplinarne povezave med razlicnimi znanstvenimi podrodiji, ki jih gojimo na fakulteti. Na podrocju raziskovanja za potrebe gospodarstva, je bil
plan presezen. Na podlagi tega lahko reCemo, da fakulteta preko aplikativnih projektov dobro sodeluje z gospodarstvom. V letu 2015 smo oddali 2
patentni prijavi, pri Cemer je bil 1 patent ze potrien, kar je posledica izvajanja projekta Kreativno jedro : Simulacije, ki je bil najvecji raziskovalni projekt
v zgodovini fakultete in se je zakljucil v letu 2015. Izvedba operacije je prispevala k vedji raziskovalni konkurencnosti in moznosti za razvoj regije
Jugovzhodne Slovenije, vzpostavljena je ustrezna kriticna masa znanja za ucinkovito povezovanje v mednarodnem prostoru, vzpostavljeno je
medinstitucionalno sodelovanje z institucijami znanja in gospodarstvom, okrepitev interdisciplinarnih jeder, ki bodo zmozna reSevanja kompleksnih
druzbenih izzivov in potreb ter vzpostavljen je prenos novo pridoblienega znanja v pedagoski proces. Izvedli smo 1 od 2 predvidenih znanstvenih
konferenc v organizaciji FIS, kar je posledica preobremenjenosti zaposlenih z pedagoskim, raziskovalnim in publicisticnim delom. Kljub temu je
pomembno poudariti, da smo zelo kakovostno izvedli ze 7. zaporedno mednarodno znanstveno konferenco ITIS (International Conference on
Information Technologies and Information Society), ki je postala prepoznan regionalni forum za nasa raziskovalna podrocja ter mocno orodije Sirjenja
omrezja nasih partnerjev in sodelavcev. Redno izvajamo raziskovalne seminarje, kjer pogosto gostimo predavatelje iz slovenskih ali tujih institucij.
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2.3 Studijska dejavnost

Slika 1: Stevilo vpisanih studentov po programih po $tudijskih letih
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60 /‘\h'\..
% ./0_"‘__.\0—-0\.

20

. / -9 —Q = = o~ ©

Studijsk = Studijsk = Studijsk = Studijsk = Studijsk = Studijsk = Studijsk
oleto oleto oleto oleto oleto | oleto @ oleto
2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15

=@=|nformatika v sodobni druzbi

(VS) - redno, izredno 64 96 108 132 145 142 129
==@==|nformatika v SOd-Oan druzbi 21 32 35 a1 29 31 25

(UN) = redno, izredno
==@==|nformatika v sodobni druzbi

(MAG)- redno, izredno 39 >/ 76 66 68 26 >0
=@= |nformacijska druzba (DR) — 0 0 0 0 2 9 10

redno, izredno
=@=|nformatika v sodobni druzbi (VS) — redno, izredno
=@=|nformatika v sodobni druzbi (UN) — redno, izredno
==@==|nformatika v sodobni druzbi (MAG)- redno, izredno
=@=|nformacijska druzba (DR) — redno, izredno
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Slika 2: Stevilo diplomantov po letih
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Tabela 2: Kazalniki prehodnosti po Studijskin programih prve stopnje v studijskih letin

Studijsko leto 2015/2016

Kazalnik Studijsko leto 2014/2015
(leto 2014) (leto 20195)
Redni studij (VS) Redni studij (UN) Redni studij (VS) Redni studij (UN)
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik v Studijskin 17.7% 44,4% 22,2% 42,9%
programih prve stopnje, sprejetin po 11. 6.
2004, v %
Odstotek ponavljavcev v studijskih programih 8.6% 12% 8.6% 0%*
prve stopnje, sprejetin po 11. 6. 2004
Tabela 3: STRATESKA USMERITEV 2 - Odli¢nost studija
Enotq Realizacija | Plan 2015 | Realizacija
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik e 2014 oz. oz. 2015 oz.
2013/14 2014/15 2014/15
19. ukrgp: Vse'V|sokosoIsI<e msh’ruc!Je bodo Deles 1. vpisanih v 1.
v celofi Izpol.njevole ] deIkEvkropsklh Povecatiinteres za | letnik v 1. prijavhem % 08 45
ST_O”fordvoT ;” STemLC Zol. d OVfOSfY o | StudiinalFiS roku (VS+UNI+MAG) na ° '
visokem §o s. vu ter o re.p.Je.n no I"ijl sistem rednem studiju
zagotavljanja kakovosti in javno in
50,00 34,6
14
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tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti

19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celoti izpolnjevale 1. del Evropskih
standardov in smernic za kakovost v

Povecati interes za

Povprecen uspeh 1.

visokem Solstvu ter okreplien notranji sistem | _ = x vpisanih v 1. letnik na Stevilo tock 14,30 24 14,1
. N ) Studij na FIS ey o
zagotavljanja kakovosti in javno in maturi (Stevilo toCk)
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celoti izpolnjevale 1. del Evropskih .
. . Povprecen uspeh 1.
standardov in smernic za kakovost v . L . 24
. o . . Povecatiinteres za | vpisanih v 1. letnik na . .
visokem Solstvu ter okreplien notranji sistem | _ = . < . e Stevilo tock 14,50 13,6
. S . Studij na FIS poklicni maturi (Stevilo
zagotavljanja kakovosti in javno in tock]
fransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ulkrgp: Vie'wsolkosolskle msh’ruck!f bodo Dele? diplomantov v
vTcedo’n (IijO.njeVO © .1.dekEvkrops :L Povecati uspesnost | Cisti Studijski generaciji — % 340
s‘on ar VOV N smernic ZO. axovos V . Studentov FIS 1. stopnja redni ° '
visokem Solstvu ter okrepljen notranji sistem VS+UNI
o S . ( ) 15 18,3
zagotavljanja kakovosti in javno in
15
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tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti

19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celotiizpolnjevale 1. del Evropskih
standardov in smernic za kakovost v

Povecati uspesnost

Delez diplomantov v

visokem 3Solstvu ter okreplien notfranji sistem Studentoy FIS Cisti Studijski generaciji — % 40 15 14,3
zagotavljanja kakovosti in javno in 2. stopnja redni (MAG)
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celoti izpolnjevale 1. del Evropskih
standardov in smernic za kakovost v - . Delez doktorandov v
. N . . PovecCati uspesSnost | _. ..., . .
visokem Solstvu ter okreplien notranji sistem | | < Cisti Studijski generaciji — % / / 1
L S . Studentov FIS i
zagotavljanja kakovosti in javno in 3. stopnja (DR)
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celotiizpolnjevale 1. del Evropskih Trajanje studija
standardov in smernic za kakovost v Pove&ati uspesnost diplomantov rednega
visokem Solstvu ter okreplijen notranji sistem Studija v tem Studijskem let 3,30 3,50 3.87

zagotavljanja kakovosti in javno in
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti

studentov FIS

letu - 1. stopnja
(VS+UNI)
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19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celotiizpolnjevale 1. del Evropskih
standardov in smernic za kakovost v

Povecati uspesnost

Trajanje Studija
diplomantov rednega

isokem Solstvu t krepl] traniji sist . < v g g let 2, 2, 2,
visoxem ?O S. VU Tero re.‘?Je.” no r.OnJI ssiem Studentov FIS Studija v tem Studijskem © ° ° i
zagotavljanja kakovosti in javno in .

e .. letu - 2. stopnja (MAG)
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo 1.67*
loti izpolnj le 1.del E kih

v celofi |zpo.njevo e . el Evropski Trajanje $tudija
standardov in smernic za kakovost v . . .
visokem Solstvu ter okreplien notranji sistem Povecati uspesnost | doktorjev v tem let / / ;
Bl kokovosﬁpi rJ] SN : studentov FIS studijskem letu - 3. *vpisan po

o Jan ovostini , stopnja (DR) merilih za
tfransparentno objavljanje informacije o prehode v 2.
svoji kakovosti letnik
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celoti izpolnjevale 1. del Evropskih 3
standardov in smernic za kakovost v Pove&ati uspesnost Stevilo r'10\/|h dokforjev o

znanosti v koledarskem Stevilo / 1 1

visokem Solstvu ter okreplien notfranji sistem
zagotavljanja kakovosti in javno in
transparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti

studentov FIS

letu
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38,9% so

imeli
zaposlitev
Ze pred
vpisom na
studij;
27,8% se ni
_ . o dobilo
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo redne
v celoti izpolnjevale 1. del Evropskih < . . .
. . - Cas iskanja prve zaposlitve,
standardov in smernic za kakovost v PovecCafi . .
. . . . . ustrezne zaposlitve po 16,7% jih je
visokem Solstvu ter okrepljen notranji sistem | zaposljivost . . . mesecev . .
. g . . < diplomi - 1. stopnja dobilo takoj
zagotavljanja kakovosti in javno in diplomantov FIS ) )
L .. (VS+UNI) po diplomi;
fransparentno objavljanje informacije o o
svoji kakovosti 11,1% J.Ih je
dobilo
zaposlitev
med
Studijem in
edenjoje
dobil v roku
15 mesecev
po diplomi.
19. U|krf|-0: VTe‘V|so|ko]sogl<|eE|nshTuck!J: bodo Povedat S 50% so imell
v celofti |zpo.njevo e I el Evropski zaposlivost as iskanja prvg mesecev zaposiitev
standardov in smernic za kakovost v . < ustrezne zaposlitve po .
) _ ) o diplomantov FIS 7e pred
visokem Solstvu ter okrepljen nofranji sistem
18
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zagotavljanja kakovosti in javno in diplomi - 2. stopnja vpisom na
tfransparentno objavljanje informacije o (MAG) Studij;
svoji kakovosti 33.3% je
dobila med
Studijem,
16,7% Se ni
dobilo
redne
zaposlitve
po diplomi
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celoti |zpol.njevole 1 del Evropskih o Stevilo tudentov FIS. ki
standardov in smernic za kakovost v Dvigniti nivo .
. . . - . . ... | sovzadnjem .
visokem Solstvu ter okrepljen notranji sistem | internacionalizacije | ., ... .. Stevilo 5
. S . < Studijskem letu opravili
zagotavljanja kakovosti in javno in na FIS . .
e .. vsaj en predmet v fujini
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske institucije bodo
v celotiizpolnjevale 1. del Evropskih Stevilo tujih
standardov in smernic za kakovost v Dvigniti nivo predavateljev in
visokem Solstvu ter okreplien notfranji sistem | infernacionalizacije | sodelavcey, ki so predavatelj 10

zagotavljanja kakovosti in javno in
tfransparentno objavljanje informacije o
svoji kakovosti

na FIS

opravili vsaj eno uro
predavanj/vaj na FIS
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Kot je razvidno iz zgornje tabele, se je stevilo studentov do leta 2012/2013 povecevalo, potem pa se je zacel frend upadanja, ki se tudi v letu 2015
nadaljuje. V letu 2015 smo imeli najvecje stevilo diplomantov do sedaj, kar je glede na osnovno poslanstvo fakultete v okviru Studijske dejavnosti
razveseljujo¢ podatek. Razmerje med stevilom vpisanih Studentov in Stevilom diplomantov VS programa je okoli 10%, UN programa 20%, MAG
programa pa 26%. To razmerje je svojevrsten indikator kakovosti pedagoskega procesa na fakulteti. Glede na najslabso uvrstitev VS programa mu
bo v prihodnosti potrebno posvetiti ve€ pozornosti, da se ta dvigne na nivo ostalih dveh.

Delez 1. vpisanih v 1. letnik v 1. prijavhnem roku (VS+UNI+MAG) na rednem studiju je sicer visji kot v studijskem letu 2013/14, vendar manjsi kot planiran.
Vpis v prvi letnik rednega univerzitetnega studija se je v primerjavi s preteklim studijskim letom Se poslabsal in je padel pod vrednosti vseh vpisov do
sedaqj (za bolj podrobne podatke, glej prilogo Analiza vpisa). Zanimiv je podatek, da se je v letu 2014/15 povecalo Stevilo studentov iz okoliskih obcin,
Stevilo Studentov iz Mestne obcine Novo mesto pa je upadlo, v primerjavi z vpisom v letu 2015/16, ko je stevilo studentov izven Mestne obcine Novo
mesto povsem upadlo. Tega zaenkrat ne znamo pojasniti.

V prvi letnik visokoSolskega programa prve stopnje Racunalnistvo in splethe tehnologije (VS) je v Studijskem letu 2015/16 prvic vpisanih 18 studentov
na izrednem Studiju, vsi so moskega spola. Povprecna ocena pokliche mature je bila 17,5 tock od skupno najvec 23 tock. Na podlagi uChega uspeha
v zadnjem letniku srednje Sole lahko zagotovimo, da je generacija vpisanih v letu 2015/16 precej boljsa od Studentov vpisanih na visokosolski program
ISD.

Povprecen uspeh 1. vpisanih v 1. letnik na maturi (Stevilo toCk) je sicer za malenkost nizji kot v 2013/14, vendar je to zanemarljiva razlika. Povprecen
uspeh 1. vpisanih v 1. letnik na poklicni maturi (Stevilo toCk) pa je nizji kot v 2013/14. Razlogi za nedoseganje teh ciliev so v tem, da ni zadosthega
zanimanja za vpis v prvem prijavnem roku, vpisani studentiimajo nizko stevilo dosezenih toCk pri maturi in poklicni maturi. Zaenkrat kljub vsem naporom
vodstva in klju¢nih deleznikov ne uspemo privabiti k vpisu dijake z visjim ucnim uspehom (odli¢ni, prav dobri). Vodstvo fakultete je prepoznalo ta
problem in usmerja svoje napore, da fakulteta postane bolj prepoznavna in priviacna za dijake z visjim u€nim uspehom in da bi fakulteta postala
prva izbira dijakov, da bi se vec vpisovali v 1. prijavnem roku. Delez diplomantov v Cisti Studijski generaciji na prvi in drugi stopniji je zaskrbljujoCe nizek,
vendar pricakovan, sqj je tudi prehodnost Studentov na prvi stopniji je precej nizka, predvsem na visokosolskem strokovnem programu. Iz tega lahko
zaklju€imo, da fakulteta trdno ohranja visoke standarde zahtevanega znanja pri Studentih in jih ni prilagodila Studentom s slabim predznanjem, slabimi
delovnimi navadami in pasivnim odnosom do $tudija. Prehodnost iz 1. v 2. letnik je (vsqj) zadostna glede na socio-ekonomske razmere v Sloveniji, ki
zahtevajo hkratno Studentsko delo in Studij. Razlog taksne prehodnosti je tudi v tem, da je velik delez studentov, ki se vpisejo samo za pridobitev
statusa in dejansko ne Studirajo, kar pa je znacilnost vseh visokosolskih institucij v Sloveniji. Pricakujemo pa, da bo posodoblijen sistem tutorstva
pokazalo pozitivne uCinke na zvisanje kakovosti pedagoskega procesa.

V letu 2015 je doktoriral 1 doktor na FIS. Glede zaposljivosti diplomantov ocenjujemo, da ima vedina studentov ze zaposlitev pred vpisom na §tudij,
kar ob&uten % pa je zaposlitev dobilo takoj po diplomi. Nimamo pa podatka, ali ta zaposlitev ustreza stopnji in podrogju izobrazbe. Stevilo studentov
FIS, ki so v zadnjem 3tudijskem letu opravili vsaj en predmet v tujini je nad planiranim, saj je kar 5 studentov izvedlo izmenjavo preko Erasmus+ v tujino.
Hkrati pa je bil presezen tudi plan po 3tevilu tujin predavateliev in sodelavcey, ki so opravili vsaj eno uro predavanj/vaj na FIS.
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Tabela 4: STRATESKA USMERITEV 3 - Odli¢nost poslovanja

izpolnjevale 1. del Evropskih

izobrazevalno in

denarnem toku)

< R . Enota Realizacija 2014 Plan 2015 oz. Realizacija 2015
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik kazalnika 07.2013/14 2014/15 07. 2014/15
19. ukrep: Vse visoko3olske
institucije bodo v celofi
izpolnjevale 1. del Evropskin
standardov in smernic 20 Povecatiinteres | Stevilo vpisanih Studentje,
kakovost v visokem Solstvu ter g x - vpisani na 238 290 200
) . za studij na FIS Studentov
okrepljen notranji sistem dan 30.10.
zagotavljanja kakovosti in javno
in transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celofi
izpolnjevale 1. del Evropskih Povecati
standardov |'n smemvlc Za prlhodvke Za ‘ Skupni prihodki FIS
kakovost v visokem Solstvu ter izobrazevalno in g foku EUR 1.203.814,62 3.423.160,00 3.433759,37
okreplien notranji sistem raziskovalno po denamem
zagotavljanja kakovosti in javno | dejavnost
in transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visoko3olske Poved&ati Presezek prihodkov
institucije bodo v celofi prinodke za nad odhodki (po EUR 0 179.139,00 321.138
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standardov in smernic za
kakovost v visokem Solstvu ter
okreplien notranji sistem
zagotavljanja kakovosti in javno
in fransparentno objavljanje

informacije o svoji kakovosti

raziskovalno
dejavnost

19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celofi
izpolnjevale 1. del Evropskih
standardov in smernic za

Povecati
prinodke za

izobrazevalno,

Skupni prihodki iz
naslova pedagoske

kakovost v visokem Solstvu ter ) . . . EUR 538.809,00 522.713,00 519.940
. . raziskovalno in dejavnosti (po
okreplien notranji sistem
_ s strokovno denarnem toku)
zagotavljanja kakovosti in javno .
. S dejavnost
in fransparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
Povecati
Skupni prinodki iz
37. ukrep: Povecanje obsega prinodke za pni p o
. . . . . naslova razvojnih in
raziskovalne dejavnosti, izobrazevalno, .
. . . . . nacionalno EUR 0 0 0
izvedene v tfransnacionalnih raziskovalno in .
- . . . pomembnih nalog
projektih oziroma aktivnostih strokovno
. (po denarnem toku)
dejavnost
S Povecati Skupni prihodki iz
37. ukrep: Povecanjie obsega | e o naslova EUR 607.825,00 1.111.410,00 1.103.972

raziskovalne dejavnosti,

izobrazevalno,

raziskovalno
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izvedene v transnacionalnih raziskovalno in razvojne dejavnosti
projektih oziroma aktivnostih strokovno (po denarnem toku)
dejavnost
Povecati
37.'ukrep: Povef:cmje Qbsego prlhodvke za Drugi skupni
raziskovalne dejavnosti, izobrazevalno, . .
: . , . . prihodki (po EUR 3371,62 0 4.982
izvedene v tfransnacionalnih raziskovalno in
- . . . denarnem toku)
projektin oziroma aktivhostin strokovno
dejavnost
19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celofi
|zpolnjevole.1 - ael Ev.ropsklh Inizevanje Strosek izvajanja
standardov in smernic za . e g
. o stroskov za vseh Studijskih
kakovost v visokem Solstvu ter . . EUR 2108,40 1965,00 2.305,79
. . izobrazevalno programov na
okrepljen notranji sistem . g
_ e dejavnost Studenta
zagotavljanja kakovosti in javno
in fransparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
.] 9. ‘ukr?p: Vse V|sok<3|so!ske Stevilo zaposlenih
!ns’rl’rlque ?Odo v lce ofi din Zagotavljanje strokovnih sluzb
|zT|oo nevd e.1 -de E\{rops ' primernega (spremljajoCa - 3 3 475
standardov |'n smemvlc zd Stevila strokovnih | delovna mesta), na '
kokkovlgsf \Y vtrs,ok?rr? iols’rvu ter SIUZb dan 31.12.
o) repjerT ng ranji sis err?. ' tekocega leta
zagotavljanja kakovosti in javho
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in transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti

Stevilo zaposlenih

37. ukrep: Povec&anje obsega ZQQOTOV|JOHJ6 &lanoy
roziskovolne dejovngsﬂ, . Prmemegq akademskega
|zve'der.1e v .’rronsnoa.onolmih svTevHo lastnih zbora (v FTE, dekan, FTE 17.9 o] 1957
projektih oziroma aktivnostih Clanov delovna mesta D1
akademskega in H), na dan 31.12.
zbora

tekoCega leta

V okviru strateske usmeritve 3: Odli¢nost poslovanja smo opredelili 10 strateskih ciliev. Stevilo vpisanih §tudentov je nizie od pri¢akovanega. Delno k
temu prispeva vecje stevilo diplomantov v letu 2015, ko je kar 24 Studentov diplomiralo na programu ISD VS, delno pa manjsi vpis in dejstvo, da vecina
diplomantov nizje stopnje ni nadaljevalo studija na magistrski ali doktorski stopnji. Vodstvo fakultete je sprejelo ustrezno marketinsko strategijo in preko
udelezbe na izobrazevalnih sejmih v Sloveniji in v tujini (Hrvaska, BiH, ...) ter s povezovanjem s tujimi visokosSolskimi zavodi, poskusa povecati vpis.
Skupni prihodki iz naslova pedagoske dejavnosti (po denarnem toku) so bili glede na 2013/14 manjsi, in sicer za 18.869€. Skupni prihodki iz naslova
raziskovalno razvojne dejavnosti (po denarnem toku) so se sicer povecali, ampak iz naslova placil zahtevkov Kreativno jedro: Simulacije (Sifra projekta:
OP13.1.1.2.05.0003) in predplacila za projekt COSMOS. Glede na znizevanje prihodkoyv iz Studijske dejavnosti, zaradi zakljucka sofinanciranja projektov
in dejstva, da je pridobitev novih projektov negotova, bo v 2016 potrebno optimirati poslovanje. Stevilo zaposlenih strokovnih sluzb (spremljajoca
delovna mesta), na dan, 31.12. tekoCega leta je nizje od pricakovanega, kar je posledica dejstva, da so bile nekatere projektne prijave oddane v
letu 2015 neuspesine. Stevilo zaposlenih ¢lanov akademskega zbora (v FTE, dekan, delovna mesta D1 in H), na dan 31.12. tekocega leta je prav tako
nizje od planiranega. Razlog je v pomanjkanju financnih virov.
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Tabela 5: STRATESKA USMERITEV 4 - Zadovoljstvo studentov

smernic za kakovost v visokem

$tudijem na FIS

knjiznico

Enota Realizacija Plan 2015 Realizacija
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik kazalnika 2014 oz. OZ. 2015 oz.
2013/14 2014/15 2014/15
19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celotiizpolnjevale
1. del Evropskin standardov in Povecati .
. . . Indeks zadovoljstva

smernic za kakovost v visokem zadovoljstvo . vrednosti 1
o . . N < Studentov (anketa) — 4,24 4,50 4,20
Solstvu ter okrepljen notranji sistem | Studentov FIS s do b

. .. . e < skupno
zagotavljanja kakovostiin javno in | Studijem na FIS
transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celotiizpolnjevale
1. del Evropskih standardov in Povecati . .

. . . Zadovoljstvo studentov

smernic za kakovost v visokem zadovoljstvo .. vrednosti 1
< . . . N < (anketa) s predavanjiin 4,41 4,40 4,32
Solstvu ter okrepljen notranji sistem | studentov FIS s . do 5

. o . - < vajami
zagotavljanja kakovostiin javno in | Studijem na FIS
tfransparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske Povecati Zadovoljstvo studentov
institucije bodo v celofi izpolnjevale | zadovoljstvo (anketa) s splosno vrednosti 1 407 430 408
1. del Evropskih standardov in studentov FIS s podobo, referatom in do 5 ’ ' ’
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Solstvu ter okreplien notranji sistem
zagotavljanja kakovosti in javno in
transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti

19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celoti izpolnjevale
1. del Evropskih standardov in
smernic za kakovost v visokem

Povecatiinteres za

Delez studentov iz drugih
slovenskih regij (nasa

< ijaje D, BK, P j A
Solstvu ter okreplien notraniji sistem | Studij na FIS reguq 1€ ) ovs.owe od Z 11.80 40 15,9
. . . Sevnice proti Brezicam, do
zagotavljanja kakovosti in javno in . .
S Ivancne Gorice)
fransparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti
19. ukrep: Vse visokosolske
institucije bodo v celofi izpolnjevale
1. del Evropskih standardov in e
. . Dvigniti nivo

smernic za kakovost v visokem . . o S

internacionalizacije | Delez tujih studentov % 2,10 2,0 3.2

Solstvu ter okrepljen notranji sistem
zagotavljanja kakovosti in javno in
transparentno objavljanje
informacije o svoji kakovosti

na FIS

V okviru strateske usmeritve 4: Zadovoljstvo studentov smo opredelili 7 strateskih ciljev. Pri skupnem zadovoljstvu studentov in zadovoljstvu s splosno
podobo, referatom in knjiznico ni veliko odstopanja od zastavljenega cilja, je pa glede na prejsnje leto nekoliko slabsi rezultat ( za piclih 0,04 toCke
oz. 0,09 tocCke). Vpis studentov iz drugih regij ne dosega zastavljenega cilja, sqj se studenti Se vedno raje odlocajo za studij v Ljubljani ali v Mariboru.
Je pa opaziti porast deleza Studentov iz drugih regij glede na 2013/14. Delez izpisanih Studentov je vecji od predvidenega, predvsem zato, ker se
kar nekaj studentov vpise samo zaradi pridobitve statusa, nekaj pa jih tudi ni bilo zmozno usklajevati redni studij zredno zaposlitvijo. Znotraj te strateske
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usmeritve smo bili Se posebej uspesni pri strateskem cilju 5, saj se povecuje delez tujinh studentov, kar kaze na vecjo prepoznavnost zunaj nasin meja,

predvsem na Hrvaskem ter v Bosni in Hercegovini.

2.3.1 Analiza rezultatov studentske ankete za studijsko leto 2014/2015

Sodelovanje s Studentskim svetom FIS poteka tekoce, studenti sodelujejo v organih fakultete.

V Studijskem letu 2014/15 je bila Studentska anketa izvedena v elektronski obliki, preko sistema VIS, in je bila anonimna.

Tabela é: Povprec¢na ocena visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Skupna povprecna
ocena 2014/15

Skupna povprecna
ocena 2013/14

Skupna povprecna
ocena 2012/13

Skupna povprecna
ocena 2011/12

PREDAVANJA 427 4,36 4,14 4,21
VAJE 4,47 4,47 4,37 4,29
PREDAVATELJI SKUPNO 4,32 4,41 4,25 4,25

Vir: Porocila studentskin anket

Kot je vidno iz rezultatov ankete, je ocena dela visokosolskin uciteljev in sodelavcev na FIS visoka. To kaze na visoko usposoblienost in kakovost
predavateljev, s Cimer smo trenutno zadovoljni, Se vedno pa obstaja prostor za izboljsave.

Podrobnejsi podatki so na voljo v Porocilu o rezultatih Studentske ankete za prvi in drugi semester 2014/15, katerega je obravnavala Komisija za
kakovost in evalvacije ter se z njim seznanil Senat. Na podlagi ugotovitev je bila dana pobuda za posodobitev anketnega vprasalnika z namenom
spodbujanja Studentov, da je podajo komentar poleg Stevilcne ocene, torej vecji poudarek na kvalitativni oceni- kaj jih moti, kaj jim je vsec, kqj

spremeniti,...pri posameznem predavatelju in predmetu.
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Tabela 7: STRATESKA USMERITEV 5 - Zadovoljstvo odjemalcev RRD

strokovnega dela

Enota Realizacija Plan 2015 o Realizacija
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik kazalnika 2014 oz. 2014/15 ' 2015 oz.
2013/14 2014/15
5. ukrep: IzboljSanje Povecati kvaliteto < . o
L . Stevilo prekinjenih
sodelovanja visokosolskinh znanstveno . .
e . . , raziskovalnih pogodb pogodba 0 0 0
institucij z gospodarstvom in | raziskovalnega in . .
zaradi nekakovosti
negospodarstvom strokovnega dela
) . % Crpanja pridoblienih
37. ukrep: P‘oveconje Povecati kvaliteto sredstev na RRD projektih
obsega raziskovalne o . .
. .. znanstveno (realizacija pridobljenih
dejavnosti, izvedene v . . % 100,10 98,00 93,64
. . o raziskovalnega in sredstev glede na
fransnacionalnih projektih .
. . ) strokovnega dela planirana sredstva
oziroma aktivnostih s .
zaklju€enih projektov)
37. ukrep: Povecanje Povecanje obsega
obsega raziskovalne izvajanih Stevilo na novo sklenjenih
dejavnosti, izvedene v mednarodnih sporazumov s tujimi sporazum 0 3,00 8
tfransnacionalnih projektin raziskovalno-razvojnih | raziskovalnimi institucijami
oziroma aktivhostih projektov
Povecati kvaliteto
znanstveno Indeks zadovoljstva ocena od 1 / 400 41
raziskovalnega in obiskovalcev konferenc do 5 ' '
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Povecati kvaliteto
znanstveno <, . e oy <
. . Stevilo knjizniCnih enot FIS | knjizna enota 1873 2100 1965
raziskovalnega in
strokovhega dela
Povecati kvaliteto Stevilo podatkovnih baz s
znanstveno polnim dostopom, do podatkovna 5 400 4
raziskovalnega in katerih se lahko dostopa baza '
strokovnega dela preko FIS

V okviru strateske usmeritve 5: Zadovoljstvo odjemalcev RRD smo opredelili 6 strateskih ciliev. % Crpanja pridobljenih sredstev na RRD projektih
(realizacija pridoblienih sredstev glede na planirana sredstva zaklju€enih projektov) je 93,64%, kar je posledica predvsem neupravicenih stroskov in
odstopanja med nacrtovanimi in dosezenimi vrednostmi financiranja operacije pri stroskih nakupa opreme, kateri so bili ob zakljuCku operacije
nekoliko nizji od prvotno nacrtovanih. Stevilo na novo sklenjenih sporazumov s tujimi raziskovalnimi institucijomi je vedje od nacrtovanega zaradi
zaklju€ka operacije Kreativno jedro: Simulacije, kjer je bil ta kazalnik tudi kazalnik uspesnosti projekta. Indeks zadovoljstva obiskovalcev konferenc je
rahlo vi§ji od planiranega. Stevilo knjiznicnih enot FIS je 92 enot vedje kot v 2013/14, a zastavljen plan ni dosezen zaradi financnih omejitev. Tako so
se nabavljale le enote obvezne §tudijske literature. Stevilo podatkovnih baz s polnim dostopom, do katerih se lahko dostopa preko FIS, ostaja 4., to

je tudi kolikor je bilo planirano.
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Tabela 8: STRATESKA USMERITEV 6 - Zadovoljstvo zaposlenih

. Plan 2015 .
Realizacija oz Realizacija
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik Enota kazalnika 2014 oz. 20]4/'201 2015 oz.
2013/2014 5 2014/2015

Poved&ati Stevilo odpovedi
zadovoljstvo zaposlitve na pobudo odpoved 0
zaposlenih zaposlenega 0 1

24, krep: Z janj

. ° U. vrep ogo’rovljo‘nje' . Dvigovati
didaktichega usposabljanja in . . .
< .| strokovno Ure izobrazevanja za

podpora pedagoskemu kadru, pri . . C e e ura/zaposlenega 70 55 72

- . - e usposobljenost osebni razvoj (tajnistvo)

cemer: a. visokosolske institucije . <

. . . zaposlenih na FIS

razvijejo podporne aktivnosti
Poveca Stevilo druzabnin
zadovoljstvo dogodek 8 5 7

. dogodkov za sodelavce

zaposlenih

V okviru strateske usmeritve 6: Zadovoljstvo zaposlenih smo opredelili 3 strateske cilie. Nacrtovane kazalnike smo pri vseh treh cilin dosegli oz. celo
presedli. Je pa v temletu prislo do 1 odpovedizaposlitve na pobudo zaposlenega.Tabela 9: STRATESKA USMERITEV 7 - Druzbeno odgovorno delovanje
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Realizacija Plan 2015 o7 Realizacija
Ukrep ReNPVS11-20 Strateski cilj FIS Kazalnik Enota kazalnika 2014 oz. 2014/2015 ’ 2015 oz.
2013/2014 2014/2015
. ukrep: Izboljsan;j g0 .
5. Ukrep Z.bOJ.SOnjev . . . Stevilo predstavitev
sodelovanja visokosolskih Krepiti druzbeno . e .
e . rezultatov raziskav Sirsi predstavitev 3 7 24
institucij z gospodarstvom in odgovorno delo ‘avnost
negospodarstvom: :
. ukrep: IzboljSan;j e .
6. krep Z.boj.scnjev . - . Stevilo poljudno
sodelovanja visokosolskinh Krepiti druzbeno .
e . znanstveninh dogodkov dogodek 5 8 19
institucij z gospodarstvom in odgovorno delo
fakultete
negospodarstvom:
7. ukrep: IZ.bOIJ.SOnJev . . Stevilo dobrodelnih
sodelovanja visokosolskih Krepiti druzbeno e e
e . akcij, ki se jim pridruzi dogodek 3 3 3
institucij z gospodarstvom in odgovorno delo FiS
negospodarstvom:

V okviru strateske usmeritve 7: Druzbeno odgovorno delovanje smo opredelili 3 stratesSke cilje. Nacrtovane kazalnike smo presegli le pri dveh ciljih.
Stevilo predstavitev rezultatov raziskav §irsi javnosti je veliko, sqj sta se v letu 2015 zaklju&ila dva najvedja projekta Kreativno jedro: Simulacije in Razvoj
sisterna kakovosti na FIS, ker je rezultiralo tudi v vec&jem 3tevilu predstavitev rezultatov teh dveh projektov javnosti. (planiranih 7, realiziranih 24). Tudi
po Stevilu poljudno znanstvenih dogodkov fakultete smo presegli plan (plan 8, realizacija 19).

31

Fakulteta za informacijske Studije
UL. talcev 3, 8000 Novo mesto, Slovenija, T: 07 37 37 884, F: 059 08 79 03, E: info(@fis.unm.si, www fis.unm.si



2.4 Evalvacija Letnega porocila za leto 2015
2.4.1 Evalvacija Poslovnega porocila za 2015

Tabela 10: Realizacija kratkorocnih ciliev 2015 iz plana dela za 2015

tratesk REALIZACIJA
Stateska | krivNosTI/PROJEKTI ROK cILI cu
usmeritev
Vzpostavljen sistem za motiviranje in
stimuliranje prijav na raziskovalne
razpise.
szos’rovi’rev in.o‘lelo‘vo‘nje Vsak zaposleni na FIS, ki je lan AZ,
5|s.’reano zd moﬂhwronje In mora oddati vsaj dva projekta letno. Rl
1.1. stimuliranje prijav na December 2015 | Ce 3e nima doktorata, pa vsaj enega edlizrano.
raziskovalne razpise letno.
Oddaja vsaj 3 prijav s skupnim
proracunom vsaj 500.000€ v 2015 in
aktivho sodelovanje v konzorcijinh za
prijavo na razpise.
. Reqliz .
Sp(?dbUJOﬂje Objava vsaj 3 Clankov, kjer so avtorji ediizrano
1.2. raziskovalnega December 2015 . e . . Lo
. . Clani razlicnih raziskovalnih skupin FIS.
sodelovanja na nivoju FIS
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Okrepitev dotoka
aktualnih raziskovalnih idej

lzvedba 2 delavnic z diskusijo o

i ; Realizirano.
13. ’rer'preko n!lh povezovane December 2015 raziskovalnih idejah, zanimivih za FIS
raziskovalnih skupin v
interdisciplinarne raziskave
Realizirano.
Roger Guimera, Univerza
Rovira i Virgili v Tarragoni,
Katalonija
14 |Zvojonje mednarodne FIS November - VSCIJ.'3 VOb'Jenl Predgvo’relji iz Ludo Waltman, Center za
konference december 2015 uveljavljenih tujin univerz znanost in tehnologijo
Univerze v Leidenu,
Nizozemska
Markus Abel, AmbroSys v
Potsdamu, Nemcija
Vzpostavitev stikov in Realizirano.
trajnostno sodelovanje s ‘ ‘
tujimi raziskovalnimi centri : ; -Institute of Physics Belgrade,
1.5. December 2015 | *°0) 10 novih sporazumov o _Polytechnic of Rijeka,

sodelovanju (ali pismo o nameri).

-University of Zagreb Faculty
of Mechanical Engineering
and Naval Arhitecture,
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-Faculty of Science Pavol
Jozef Safarik University in
Kosice,

-University of Rijeka,
Department of Informatic,

-Human Research Institute
for Health Technology and
Prevention Research, Weiz,
Austria,

-Joysys GmbH,

-RapidMiner GmbH,

-Ambrosys GmbH,

-Universitat Potsdam,

-The University Court of the
University of Aberdeen,

- Lancaster University,

- University of Florence,

- Universitat Pompeu Fabra,
Barcelona,

- VU University Amsterdam,

- Medical University of Graz,

- The Partnership for
Advanced Computing in
Europe — PRACE.

1.6.

Organizacija pregleda
moznih oblik financiranja
na enem mestu

December 2015

Vzpostavljen pregled.

Realizirano.
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(nacionalno in
mednarodno)

Vzpostavitev in delovanje
sistema osebnega

2.1. kariernega razvoja December 2015 Pripravljen sistem za uvedbo. Realizirano.
Studentov
29, Prenova sistema tutorstva December 2015 F’.nprovljen koncept prenovljenega Vv ’rgku, Predwdeno
sistema tutorstva. redlizacija v Q1 2016.
Na Senatu poftriene spremembe ..
P doktorsk v g e Real .
23. Y renf)vo oKforkeda September 2015 doktorskega studija (novi u¢ni nacrti, edlirano
Studija o o
posodobljeni aktualni u¢ni nacrti, ...)
Prenova Studijskega Na Senatu potriene spremembe Realizirano.
24, programa Informatika v Julij 2015 Studijskin programov Informatika v
sodobni druzbi sodobni druzbi
Oblikovanje novih Studijskih Realizirano.
25, programov December 2015 Pripravljen koncept novih studijskih
programoyv.
26, Vzpostavitev in i{rlfev December 2015 Sklenjene vsaj 3 nove bilateralne Delno realizirano
Erasmus + omrezja pogodbe.
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lzvajanje IT akademije

Realizirano.

2.7. December 2015 lzvedba vsqj 2 izobrazevan,.
lzvedba poletnin/zimskih Realizirano.
g I Zimsk t i
28. $ol, taborov Julj 2015 zvedba Zimskega tabora in Summer
of HPC.
Krepitev prepoznovnczsfr s Priprava in izvedba akcijskega nacrta
2.9. programov na podrocCju December 2015 L0 krenitey prepoznavnosti .
Jugovzhodne Evrope priev prep ' Realizirano.
Razvojin aplikacija Realizirano.
celovitega poslovhega
informacijskega sistema . Uveden poslovni informacijski sistem
3.1. Julij 2015
fakultete na procesnem fakultete.
pristopu in sistemu vodenja
s cilji
| Realizi .
3.2, zvedbo"mednorodne April 2015 Pridoblieno koncno porocilo EUA IEP. ediizrano
evalvacije
Opfimiranje Vsqaj 2 optimirana administrativna
3.3. administrativnih postopkov December 2015 ostonka
P pKa. Realizirano.

(redundancnih postopkov)
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in vzpostavitev
spodbudnega
administrativnega okolja

lzvedba »letnih sStudentskih
fribun

4.1. December 2015 lzvedba vsaj 1 Studentske tribune. Reqlizirano.
Selitev v novo stavbo
4.2. September 2015 lzvedena selitev v novo stavbo.
Realizirano.
43 Vzpos’rgvi’rev u.s’rreznih December 2015 Vsaj 2. izboljsavi na podrocju delovnih Realizirano.
delovnih pogojev pogojev.
Vzpostavitev sistema
evalvacije projektov
(pravilnik o RRD, sistem
vodenja projektov, sistem Na Senatu sprejete spremembe ..
1. . . o D 201 - .
S skronistva pri projektinh, ecember 2015 Pravilnika o RRD. Redlizirano
indeks zadovoljstva
narocnikov, projektna
pisarna)
Vzpostavitev sistema
52 vodenja konferenc po November 2015 - | Dolocen postopkovnik vodenja
o principu vodenja projektov December 2015 | konferenc.

(postopek, anketiranje,
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indeks zadovoljstva Reqliz
obiskovalcev, analize, ealizirano.
ukrepi)
Vzpostavitev sistema
izboljSanje organizacijske Pripravljeno porocilo o organizacijski
6.1. . . December 2015 . .
klime (zadovoljstva klimi na podlagi ankete. Prenos v lefo 2016.
zaposlenih)
lzvedeni osebni letni razgovori z
oceno za 2014.
6.2. lzvajanje sistema letninh Junij 2015 Realizirano.
osebnih razgovorov Posodobitev sistema osebnih letnih
razgovorov.
Optimiranje sistema
interne komunikacije (e- Vzpostaviti nove oblike interne
3. tember 201 -
83 informator, nove oblike, september 2015 komunikacije. (intranet) Realizirano.
neformalne oblike...)
Vzpostavitev sistema
motiviranja in
i i | N t et lien Eficni Prenos v 2016.
6.4, nogrcvjjevqnjo de ovn'e December 2015 a senatu spreje posodobljen Eticni
uspesnosti (na osnovi kodeks FIS.
udejanjanja eficnega
kodeksa)
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6.5.

IzboljSanje organizacijske
klime na osnovi ustreznih
pogojev dela v novi
zgradbi

September 2015

lzvedena selitev v novo zgradbo.

Readlizirano.

7.1.

Letna izvedba
krvodajalske akcije
Studentov in osebja
fakultete

December 2015

lzvedena krvodajalska akcija.

Realizirano.

7.2.

Vzpostavitev sistema
nagrajevanja ustvarjalnin
dosezkov studentov
(sekundarno, terciarno
izobrazevanje, pravilnik in
izvedba)

Maj 2015

Podeljena priznanja FIS.

Realizirano.

7.3.

Vzpostavitev sistema za
delo s skupino slabovidnih,
gluhih in naglusnih

December 2015

Pripravljen koncept dela s skupino
slabovidnih, gluhih in naglusnih

V teku.
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PLANIRANI DOGODKI FIS v
2015:

REALIZACIJA:

SUT 8. posveT.dglganklh |n. Marec 2015 Vsqj 4VFIS predavatelji, vsaj 50 Realizirano.
belokranjskih informatikov udelezencev

SUT Postati pomemben centers
Kreativno jedro Junij 2015 podrocja simulacij Realizirano.
Inovativha shema za

SU?2 sofinanciranje DR Studija
oz. drug vir financiranja
Solnin Oktober 2015 V skladu s projektnim planom Realizirano.

SuU3 Projekt RAZVOJ SISTEMA
KAKOVOSTI NA FIS Junij 2015 Izpeljati vse aktivnosti iz projekta Realizirano.
Zagon programa

SU2 Racunalnistvo in spletne Oktober 2015 Lacetek izvajanja studijskega N
tehnologije programa Realizirano.

. -zdruzi se z zaCetkom Studijskega letaq,
SU2 Uvodni teden 2015 Oktober 2015 Realizirano.

-povabiti podjetja, ki zelijo pritegniti
Studente k sodelovaniju,
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-dodati spretnosti, ki niso zajete v
predmetniku

sU3 PodaljSanje akreditacije Junij 2015 Prldot?l’n Of:IIocbo o podaljSanju Realizirano.
zavoda akreditacije.
. .. Izpeljati notranjo evalvacijo v skladu z Realizirano.
SU3 Nofranja evalvacija Marec 2015 Sahtevami NAKVIS.
Zagotoviti dvig rasti prijav na vseh Delno realizirano.
SU3 Vpis 2015/16 Oktober 2015 rokih
glede na preteklo leto.
Su4 Ekskurzija Studentov April 2015 Realizirana ekskurzija v Svico, Cern. Realizirano.
Su4 4. novomeske igre Maj 2015 lzvedene novomeske igre. Realizirano.
Oblikovati atraktivno vsebino iz
. o podrocja
Sodelovanje z Drustvom za _ . o Realizirano.
SU7 napredno rabo Oktober 2015 mobilnih/spletnih tehnologij, ki bi jo

racunalnikov

predstavljali dijakom in osnovnosolce
v krozku, ki bi trajal npr. od oktobra do
marca.

Redne dejavnosti

Fakulteta za informacijske studije
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Studentje FIS prejemajo nagrade:

Vzpodbujanje studentov, - vsaj eno Nahtigalovo nagrado
SU4 da kandidirajo za zunanje vsako leto,
nagrade - vsaj eno nagrado za inovacije na

GIZDBK vsako leto,

- vsaj eno Krkino nagrado vsako leto,

- nujna je tesna povezava z mentoriji.

Fakulteta za informacijske
Studije v Novem mestu
skupaj s

podjetjem Mikrografija, d. o.
0. je prejela srebrno
priznanje za inovacije za
inovativno resitev mScan —
programsko resitev za zajem
in obdelavo papirnih
dokumentov ter shranjevanje
v oblaku. Avtorji inovacije pa
so mag. Andrej Dobrovoljc,
Andrej Hu¢, Simon Kegljevic,
Sandi Rozman, Matjaz
Zagorc in mag. Darko
Zelenika.

Aktivno soustvarjanje Univerze v
Novem mestu:

Aktivno soustvarjanje -sodelovanje projektnih in
Univerze v Novem mestu mednarodnih pisarn,

-kampus,

-zalozba.

SuU7

Readlizirano.

Su7 Akademski veceri lzvesti 1 ve€er v organizaciji FIS

Realizirano.

SU2 Alumni klub Vsaj ena aktivnost letno

Prenos v 2016.
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Izpeljati anketo in pripraviti porocilo o Realizirano.

SU2 Anketiranje Studentov rezultatih ankete

Izpeljati analizo strukture na novo Realizirano.

2 Anali [
SU naliza vpisa vpisanih Studentov

SU2 Sestavljanje urnika Realizirano.

Kratkorocni cilji leta 2015 so bili v veliki vecini dosezeni, kot je bilo zastavljeno. Izpostavljomo najpomembnejse dosezke. Fakulteta se je
preselila v nove prostore, v novo stavbo na Ljubljanski cesti 31a in uspesno zakljucila investicijski projekt »Pridobitev novih prostorov za
FIS«. S tem so omogoc&eno optimalni materialni pogoji za pedagosko in znanstveno-raziskovalno delo. Sprejete so bile spremembe
Studijskih programoyv Informatika v sodobni druzbi in oddana vlioga na NAKVIS z namenom zvisanja kakovosti pedagoskega procesa,
zadovoljstva studentov in delodajalcev z vidika profila diplomanta po teh Studijskinh programih. Pridobljeno koncno porocilo zunanje
evalvacije EUA IEP. Fakulteta je v letu 2015 uspesSno prestala zunanjo evalvacijo s strani NAKVIS in pridobila odloc¢bo o podaljsanju
akreditacije zavoda za naslednjih 7 let. Fakulteta spodbuja sodelovanje s tujimi raziskovalnimi centri in je z njimi sklenila 15 sporazumov
0 sodelovanju oz. pisem o namerah sodelovanja. Posodobljeni so bili nekateri pravilniki — o merilin za izvolitve v nazive, o vrednotenju
dela, o znanstveno-raziskovalnem delu, o tutorstvu, o demonstraturi, o Castnin nazivih in posodoblien je sistem osebnih letnih
razgovorov. Fakulteta je skupaj s podjetjem Mikrografija, d. o. o. je prejela srebrno priznanje za inovacije za inovativno resitev mScan —
programsko resitev za zajem in obdelavo papirnin dokumentov ter shranjevanje v oblaku. Avtorji inovacije pa so mag. Andrej
Dobrovoljc, Andrej Huc, Simon Kegljevic, Sandi Rozman, Matjaz Zagorc in mag. Darko Zelenika. S 1.1. 2015 se je priCel izvajati projekt
COSMOS, financiran iz sklada Marie Curie in programa European Joint Doctorates (Marie Curie call H2020-MSCA-ITN-2014 European
Joint Doctorates). V projektu PRACE (The Partnership for Advanced Computing in Europe — Partnerstvo za napredno racunalnistvo v
Evropi) sodeluje FIS s Fakulteto za strojnistvo Univerze v Ljubljani. Sodelujemo pri pripravi dogodkov za dijake in spletnih izobrazevan;j ter
nudimo splosno podporo pri uporabi infrastrukture HPC za raziskovanje znotraj projekta. S 1. 1. 2015 smo dobili tudi podaljsanje
Infrastrukturnega programa - Spletna podpora pripravi projektnin predlogov - S4P, ki je sofinanciran s strani ARRS, za 5 let. Bili smo
uspesni na razpisu za mlade doktorje, ki je sofinanciran s strani ARRS, z dvema mladima doktorjema. Prav tako je bil v letu 2015 izbran
nov mladi raziskovalec, ki je sofinanciran s strani ARRS. Izvedena je bila studentska ekskurzija v Cern, v Svico in ved razli¢nih strokovno-
druzabnih dogodkov za Studente in javnost. Uspesno je bil izveden tudi Zimski tabor in Summer of HPC poletna Sola.
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Velika vecina kratkoroCnih ciljev je bila realizirana skladno s planom. Pri dolocenih ciljih se je dejavnost zaCela izvajati skladno s planom,
zaradi kompleksnosti in kadrovske podhranjenosti pa se bodo aktivnosti nadaljevale tudi v 2016. To se predvsem nanasa na zagon
sistema tutorstva in demonstratorstva na FIS, vzpostavitev in Siritev Erasmus+ omrezja, vzpostavitev sistema izbolj§anje organizacijske
kulture, vzpostavitev sistema motiviranja in nagrajevanja delovne uspesnosti (na osnovi udejanjanja posodoblienega Eticnega
kodeksa), vzpostavitev sistema za delo s skupino slabovidnih, gluhih in naglusnih, spodbujanje delovanja Alumni kluba ter sprejem
posodoblienega Eticnega kodeksa in Poslovnika kakovosti FIS.

2.4.1.1 Evalvacija kadrovskega nacrta

Tabela 11: Stevilo zaposlenih in $tevilo zaposlenih v FTE

Stevilo na dan FTE na dan Stevilo na dan FTE na dan 31.12.2015
31.12.2014 31.12.2014 31.12.2015
Stevilo vseh zaposlenih 35 26,15 36 26,32
Visokosolski ucitelji in
sodelavci(placna skupina D, H in 27 18,90 28 19,57
dekan B)
Strokovni sodelavci v FTE (plac¢na
skupina J) 8 7,25 8 6,75

Kadrovska struktura FIS je z vidika studijskih zadev ustrezna in stabilna. Predavanja in vaje so v veliki meri realizirane na nacin, ki je bil
predviden. V primeru nenacrtovanih sprememb se urnik in predavanja temu ustrezno prilagodijo. Do sedaqj v Temvvidiku nismo imeli
nobenih bistvenih organizacijskih tezav. Vsi visokosolski ucitelji in visokoSolski sodelavci, ki so redno zaposleni na FUDS, se ukvarjajo tudi
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z znanstveno-raziskovalnim in strokovnim delom, ki ga spremljamo prek baze SICRIS. Prikazana kadrovska struktura se skozi leta bistveno
ne spreminja in ostaja stabilna.

lzobrazevalni proces na FIS izvaja kompetentno in akademsko kvalificirano pedagosko osebje. Razmerje med stevilom $tudentov in
Stevilom ne/pedagoskin delavcev je optimalno glede na dane omejitve. V letu 2015 smo spodbujali celostni pristop k izobrazevanju
Studentov. Razmerje med redno zaposlenimi pedagoskimi delavci in pogodbeno zaposlenimi pedagoskimi delavci je v korist slednjih.
Vizija fakultete je, da ¢im vec predvidenih ur v u€nem nacrtu pokrijejo redno zaposleni. To je trenutno Se financno nevzdrzno, zato je
fakulteta za namene pedagoskega procesa sklepala avtorske in podjemne pogodbe. Skusali smo doseci idealno ravnovesje med
Stevilom redno zaposlenih ter dopolnilno zaposlenih ter prevzemnikov del in avtorjev na podlagi pogodb. Fakulteta posluje z optimalno
kadrovsko zasedbo. Ocenjujemo, da bi tezko poslovali bolj gospodarno brez velike skode za kakovost izvajanja pedagoskega procesa.
Ocenjujemo, da bodo v bodoce stroski narascali na racun vecjega deleza redno zaposlenih visokosolskih uciteljev in sodelavceyv, Ce
bodo za to zagotovljena financna sredstva, Ce pa ne, pa bo potrebno optimizirati poslovanje.

2.4.2 Evalvacija Raéunovodskega porocila za 2015

Dejavnost FIS, ki se hana3a na izvajanje nacionalnega programa visokega $olstva in nacionalnega raziskovalnega in razvojnega

programa, se financira iz proracuna Republike Slovenije. Ostala dejavnost se financira iz drugih virov, in sicer:
- iz razpisov EU,

- iz Solnin in drugih prispevkov za studij,

- s placili za opravljene storitve,

- iz dotacij, dediscin in daril,

- iz drugih virov v skladu z zakonom.

V letu 2015 je FIS kupil nepremicnino na Ljubljanski cesti 31A, Novo mesto v vrednosti 1.508.259,00€ v okviru Projekta Pridobitev novih
prostorov za FIS. Ta hepremicnina omogoca ustrezne materialine pogoje za optimalno pedagoiko in znanstveno raziskovalno delo in
poslovanje fakultete in predstavlja dobro osnovo za nadaljnji razvoj fakultete.

Fakulteta je v letu 2015 s strani pristojnega ministrstva na podlagi Uredbe o javnem financiranju visokosolskih zavodov in drugih zavodov
(Uradni list RS, st. 7/11, 64/12 in 12/13), na podlagi Pogodbe st. 3330-15-500004, prejela 460.421,86€ za Studijsko dejavnost.
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Fakulteta se prijavlja na stevilne razpise v Sloveniji in tujini, tako samostojno kot tudi v konzorcijih, a je konkurenca za pridobitev sredstev
velika in postopki odobravanja dolgotrajni. To prinasa doloc¢eno stopnjo negotovosti tega vira financiranja. Tudi pri financiranju iz
proracuna Republike Slovenije za studijsko dejavnost, prihaja do tezav pri planiranju, sqj je pristojno ministrstvo izhodis€a za pripravo
Letnega programa dela za 2015 poslalo Sele v marcu, spremembo izhodisC julija, ko je ze 2/3 zadevnega leta minilo. Hkrati se
konstantno omenjajo spremembe Uredbe o financiranju visokosolskin zavodov in Zakona o visokem 3olstvu, kar predstavlja dodatno
negotovost in tveganje za stabilno financiranje fakultete. Ce se bodo sredstva za tudijsko dejavnost zmanjiala, bo fakulteta morala
sprejeti ukrepe za znizanje stroskov dela in poslovanja.
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3 SAMOEVALVACIJA VODSTVA PO MERILIH NAKVIS

Studijski programi ISD VS, UN in MAG so bili v letu 2014 evalvirani s strani NAKVIS v okviru
rednega postopka podaljsanja akreditacije studijskin programov. NAKVIS je izdal odlocbo,
zdne 17. 9. 2014, o podaljSanju akreditacije Studijskih programov za sedem let.

V letu 2015 pa je bil FIS evalviran s strani NAKVIS v okviru rednega postopka podaljSanja
akreditacije zavoda in je bila podaljsana akreditacija zavoda FIS za sedem let z odlocbo z
dne 17.9.2015.

Prav tako je NAKVIS z odloc¢bo z dne 15. 10. 2015 dal soglasje k spremembi lokacije
fakultete in izvajanju studijskin programov v novih prostorih na Ljubljanski cesti 31a, 8000
Novo mesto.

Z dolgoro¢nim planom izbolj§anja kakovosti FIS je kot ena od aktivnosti izvedena tudi
samoevalvacija vodstva po Merilih za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokosolskih
zavodov in studijskin programoyv (Ur.l. RS, §t. 95/2010, 17/2011, 51/2012,6/2013 in 88/2013), ki
jih je sprejela Nacionalna agencija Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu
(NAKVIS).

Samoevalvacijski vprasalnik je pripravila in izvedla Komisija za kakovost in evalvacije. V
samoevalvaciji vodstva na kolegiju dne, 14.7.2016 so sodelovali dekanja prof. dr. Nadja
Damij, prodekan prof. dr. Dejan Jelovac, prodekanja doc. dr. Biljana Mileva Boshkoska in
prodekan doc. dr. Zoran Levnaiji¢. Prisotni Clani vodstva so podali svoje ocene dela ter
utemeljitve izbrane ocene (glej spodnjo tabelo 12.). Kot vodilo za izvedbo samoevalvacije
je bilo uporablieno besedilo Meril NAKVISa, ki smo ga opredelili kot toCke preverjanja,
katere smo kvalitativno in kvantitativno ocenili. ToCke preverjanja visokosolskega zavoda
so razdeliene na sest podrodij, ki jih ocenjuje NAKVIS. Konéna ocena dela FIS v letu 2015, ki

je podana s strani vodstva je povprecje ocen vseh ocenjevanih podrocij.

Lestvica ocen:

5 — kazalnik smo dosegli

4 — kazalnik smo skoraj dosegli, obstajajo doloCene vrzeli
3 — delamo na izpolnjevanju kazalnika

2 — zaznali smo izziv na podrocju kazalnika

1 —s kazalnikom se ne ukvarjamo

Tabela 12: Samoevalvacijski vprasalnik za vodstvo po merilih NAKVIS za leto 2015

1. VPETOST V OKOLJE (23. Clen)

1.1 Zavod je povezan z razvojem okolja s @® da UTEMELJITEV: Z okoljem smo bili povezani z
stalnim sodelovanjem kadrov in izvajanjem svoje osnovne dejavnosti, kar je
Studentov z njim. ™ ne nuditi ¢im bolj kakovostno visoko3olsko

izobrazbo, da lahko okolje prepozna
 delno kompetence nasih diplomantov. K razvoju
Ocena: 5 okolja pa smo prispevali tako preko izvajanja
znanstveno raziskovalnih in trzno aplikativnih
projektov kot tudi Studentskih projektov kot
je recimo Po kreativni poti do prakticnega
znanja ter izvajonja delovne prakse.
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1.2 Zavod spremlja zaposljivost oziroma @ da V letu 2015 smo zaposljivost diplomantov
zaposlenost svojih diplomantov. spremljali preko ankete. Izziva za prihodnost
™ ne pa ostajata Se bolj okreplieno delo
kariernega centra in alumni kluba (tu je
" delno opazno pomanjkanje motivacije za
Ocena: 4 udelezbo v klubu, kljub organiziranim
sreCanjem v letu 2015).

1.3 Zavod spremlja u€ne izide in pridobliene @ da Ucne izide in kompetence smo spremljali v
kompetence, da bi studentom oz. letu tudi 2015 s Studentsko anketo in anketo
diplomantom poleg zaposlovanja in ™ ne diplomantov, ki smo jih temeljito prenovili.
nadaljnjega izobrazevanja omogodil
tudi vklju&evanje v druzbene procese in " delno
javno Ziviienje. Ocena: 4

1.4 Zavod usklajuje vpis v Studijske @® da V letu 2015 smo izvedli temeljito prenovo
programe s potrebami po diplomantih Studijskin programov Informatika v sodobni
tfeh programov. ™ ne druzbi (VS, UN, MAG). Poskrbeli smo za

posodobitev u¢nih nacrtov ter nove vsebine
" delno preko izbirnih predmetih. V letu 2015 smo
Ocena: 5 zaceli zizvedbo novega Studijskega

programa s podroc¢ja racunalnistva in
spletne tehnologije (RST), ki se je izkazal kot
frzno zanimiv.

2. DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA (24. ¢len)

2.1 Poslanstvo in strategija, iz katere so @® da UTEMELJITEV: Poslanstvo in strategija sta
jasno razvidni izobrazevalni, znanstveni, objavljena na spletni strani in se
raziskovalni oz. strokovni cilji sta javno ™ ne posodabljata. V letu 2015 smo izvedli
objavljena. Strategijo posodablja na evalvacijo strateskega nacrta 2009-2014 in
podlagi samoevalvacijskih izsledkov. " delno ga posodobili na nacin, da smo sprejeli

Ocena: 5 Strateski nacrt 2015-2020.

2.2 UresniCevanje postavljenih ciliev je @ da Tudi v letu 2015 so bili cilji dokumentirani,

dokumentirano. kvantificirani in merjeni.
" ne
" delno
Ocena: 5

2.3 Zavod je organiziran in deluje v skladu z @® da Tudi v letu 2015 je bil zavod organiziran in je
zakonom in svojim statutom; pristojnosti, deloval v skladu s predpisanimi akfi.
naloge in dolznosti vodstva, zaposlenih i ne
in Studentov v organih zavoda so jasno
opredeliene, zagotoviieno je  delno
soodlocanje vseh deleznikov. Ocena: 5

2.4 Izkazan je razvoj oziroma napredek pri @ da Tudi v letu 2015 smo sodelovali z drugimi
delovanju zavoda na podrodjih z: visokosolskimi zavodi, instituti in
razvitim znanstveno-raziskovalnim oz. " ne organizacijami. Sodelovali smo v
strokovnim sodelovanjem z drugimi znanstveno-raziskovalnih in strokovnih
visokoolskimi zavodi, instituti ali drugimi " delno projektih, izvajali raziskovalne programe in
organizacijami; Ocena: 5 objavljali rezultate tega dela.
znanstveno-raziskovalnim oz. strokovnim
delom v programih in projektih;
ustrezno organizirano izvedbo teh
programov in projekfov ter
objavami dosezkov tega dela na nacin,
ki mu stroka priznava znanstveno,
raziskovalno oz. strokovno relevantnost.
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2.5 Izkazano je mednarodno sodelovanje: @ da Tudi v letu 2015 smo organizirali
v raziskovalnih projektin (mednarodnih mednarodno znanstveno konferenco ITIS
programih, bilateralnih ali multilateralnih ™ ne 2015 ter sodelovali v mednarodnem
programih ter meduniverzitetnih projektu Noc raziskovalcev. Ponujali smo
sporazumih ipd.); " delno programe mobilnosti za §tudente,

v tematskih omrezjih, intenzivninh Ocena: 5 visoko3olske ucitelje in zaposlene, v letu 2015
programih in drugih projektih, ki pa se jih je udelezilo 8 zaposlenih oz.
pospesujejo vkljuCevanje v evropski Studentov. V letu 2015 smo imeli vpisanih é
visokoSolski prostor; tujih studentov.

v programih mobilnosti za Studente ter

visoko3olske ucitelje in sodelavce

(bilateralni ali multilateralni programi ter

meduniverzitetni sporazumi ipd.);

z vpisom tujih Studentov na visoko3olski

zavod ipd.

2.6 Fakulteta izkazuje znanstveno- @ da Vletu 2015 smo izkazovali izsledke iz
raziskovalne oz. strokovne izsledke naslednjin znanstvenih disciplin: poslovna
svojega delovanja s podroc¢ja vsaj ene ™ ne informatika, racunalnistvo, matematika,
znanstvene discipline. sociologija.

" delno
Ocena: 5

2.7 Izkazano je vkljuCevanje izsledkov @® da V letu 2015 smo vkljucili izsledke znanstveno-
znanstveno-raziskovalnega oz. raziskovalnega oz. strokovnega dela v
strokovnega dela v izobrazevanje; s ™ ne prenovo studijskih programov Informatika v
sprotnim prenavljanjem in akfualizacijo sodobni druzbi (VS, UN, MAG). Poskrbeli smo
u&nih vsebin.  delno za posodobitev u&nih nacrtov ter nove

Ocena: 5 vsebine preko izbirnih predmetih.

2.8 Sklenjeni so pisni dogovori med @ da Tudi v letu 2015 smo podpisali bilateralne
visoko3olskimi zavodi, podjetji oziroma sporazume in pisma o nameri o sodelovanju
organizacijami in mentoriji v njih ter ™ ne z razli¢nimi domadcimi in fujimi institucijami.
studenti o prakticnem izobrazevanju (Ce Dogovori o sodelovanju z drugimi
je to del studijskin programov); " delno organizacijami so se med drugim uresnicili
visoko3olski zavod ustrezno organizira to Ocena: 5 tudi preko izvajanja delovne prakse in
izobrazevanije. prakse preko programa Erasmusa.

2.9 Nacrtovani in dosezeni ucni izidi ® da Tudi v letu 2015 smo merili dosezene uCne
Studentov in kompetence diplomantov izide Studentov in kompetence diplomantov,
se primerjajo med seboj, Studijski ™ ne kar smo izvajali preko anket. Na podlagi
programi oziroma njihovo izvajanje se tega smo tudi posodobili Studijske programe.
posodabljajo tudi na tej podiagi.  delno

Ocena: 4

2.10 Napredovanje studentov po Studijskih @ da Tudi v letu 2015 smo prehodnost spremljali in
programih in trajanje Studija se redno imeli tudi sprejete ukrepe za povecanje
spremlja, sprejeti so ukrepi v primeru T ne prehodnosti (npr. tutorstvo).
premajhne prehodnosti.

" delno
Ocena: 5

3. KADRI (25. &len)

3.1 Zavod ima ustrezno Stevilo in strukturo @® da UTEMELJITEV: Tudi v letu 2015 je zavod imel
visoko3olskih uCiteljev in sodelavcey, ki ustrezno Stevilo sodelujocih, ki so znanstveno
omogocata uspesno znanstveno- ™ ne —raziskovalno uspesni in to dokazujejo z
raziskovalno oziroma umetnisko in ustreznimi dokazili. V prihodnje pa si zelimo
strokovno delo na podrocjih, s katerih so " delno vec redno zaposlenih visoko3olskih uciteliev
Studijski programi, kar izkazuje z Ocena: 5 in sodelavceyv.
ustreznimi dokarzili.
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Zavod ima dokazila o oblikah
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@ da Zavod je imel v letu 2015 zbrana dokazila o
sodelovanja vseh visokosolskih uciteljev oblikah sodelovanja vseh visoko3olskih
in sodelavcev ter znanstvenih delavcev ™ ne ucCiteljev in sodelavcev fer znanstvenih
z zavodom ter o mednarodni mobilnosti, delavcev z zavodom ter o mednarodni
organizaciji in izvajanju sobotnega leta. " delno mobilnosti, organizaciji in izvajanju
Ocena: 5 sobotnega leta. Za dokazila skrbi
administracija zavoda.

3.3 UcCinkoviti in pregledni postopki za @ da V letu 2015 smo imeli uCinkovite in pregledne
izvolitve v naziv ter struktura podrocij za postopke za izvolitve v naziv, ki jin izvajajo v
izvolitve zagotavljajo stabilno kadrovsko ™ ne statutu definirani organi fakultete.
strukturo in njen razvoj.

" delno
Ocena: 5

3.4 Vsi visokoSolski ucitelji in sodelavci, ki @® da V letu 2015 smo izvedli 10 postopkov izvolitev
izvajajo Studijski program, imajo v naziv in postopke priznavanja naziva.
veljavno izvolitev v naziv ali so v i ne
postopku za vnovi¢no izvolitev.

" delno
Ocena: 5

3.5 V merilih visokosolskega zavoda za @ da Upostevani so minimalni standardi agencije,
izvolitve v nazive visokoSolskih uciteljev, ki so za potrebe zvisanja kakovosti zavoda
znanstvenih delavceyv in visokosolskih  ne na dolocenih mestih zaostreni.
sodelavceyv so upostevani minimalni
standardi agencije. " delno

Ocena: 5

3.6 Clani senata so izbrani tako, da so @® da V 2015 so bili Clani senata izbrani tako, da so
enakopravno zastopana vsa studijska enakopravno zastopana vsa studijska
podrocja oz. znanstvene discipline ™ ne podrocja (podrocja vseh treh kateder,
visokoSolskega zavoda. posamezni Clani senata pa zastopajo tudi

 delno razliena podrocja habilitacij).
Ocena: 5

3.7 Struktura in Stevilo podpornih delavcev @ da V letu 2015 sta bila stevilo in struktura
—1j. stfrokovnih, upravnih in tehnicnih podpornih delavcev ustrezna.
delavceyv, zagotavlja kakovostno i~ ne
pomoc pri izvajanju Studijskin
programov.  delno

Ocena: 5

3.8 Ustrezno je organizirana sluzba za @ da Referat je v 2015 deloval brezhibno, kar je
pomoc¢ pedagoskemu procesu; razvidno tudi iz Sfudentskih anket, kjer je
zaposleni v tej sluzbi so na zavodu v  ne referat visoko ocenjen.
delovnem razmeriju.

" delno
Ocena: 5

4. STUDENTI (26. Clen)

4.1 Visokosolski zavod vkljuCuje Studente v @ da UTEMELJITEV: V letu 2015 smo Studente
znanstveno-raziskovalno oz. strokovno vkljuCevali v projekte kot so Po kreativni poti
dejavnost zavoda, in sicer tako, da  ne do prakti¢nega znanja, aplikativni projekti,
poskrbi za njihovo delo v programskih in ARRS raziskovalni projekti, ERASMUS, ipd.
projektnih skupinah. " delno

Ocena: 5

4.2 Studentom se zagotavijgjo: @ da V letu 2015 smo Studentom zagotavljali
pomoc pri organiziranem pridobivanju tutorstvo priznavanje neformalnega znanja,
znanja, spretnosti in vescin na drugih  ne priznavanje znanja preko izmenjav oz.
visoko3olskih zavodih; opravljenih izpitih na drugih zavodih, uvodni
priznavanje znanj, spretnosti in vescin, " delno teden in izdelava ter diseminacija
pridobljenih na drugih visoko3solskih Ocena: 5 Studijskega vodnika.
zavodih;
svetovalne storitve, povezane z vpisom,
in informacije, povezane s studijem.
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4.3 Zavod je ustrezno organiziran za pomoc @ da V letu 2015 smo v Studentske izmenjave
pri izmenjavah studentov, jih spodbuja vkljucili 4 nase studente, ki so odsli na prakso
in si prizadeva za povecevanje ™ ne ali studij v tujini.
njinovega stevila.

" delno
Ocena: 5

4.4 Zavod ima vzpostavljen futorski sistem @® da V letu 2015 smo imeli vzpostavljeno tutorstvo.
oziroma mentorstvo v razlicnih oblikah Mentorska oblika pomodi pri Studiju se je
kot pomoc pri Studiju ali druge oblike ™ ne izvajala preko delovnih mentorjev prakse v
ucnega sodelovanja vseh deleznikov. podijetjih ali kot mentoriranje oz.

" delno somentoriranje pri

Ocena: 5 diplomskih/magistrskin/doktorskih nalogah,
kjer sodelujejo drugi delezniki (zaposleni v
podijetjih, raziskovalciin vis. ucitelji na drugih
tudi mednarodnih institucijah).

4.5 Stevilo 3tudentov na visoko3olskega @® da V letu 2015 smo poskrbeli za ustrezno Stevilo
ucCitelja zagotavlja kakovostno izvedbo Studentov na visoko3olskega ucitelja (1
Studijskega programa in doseganje ™ ne ucCitelj na 4 Studente), kar zagotavlja osebni
ustreznih ucnih izidov. pristop ter kakovostno izvedbo Studijskega

" delno programa in doseganje ustreznih ucnih
Ocena: 5 izidov.

4.6 Studenti sodelujejo pri vrednotenju in @® da Upostevali smo rezultate Studentskih anket,
posodabljanju izvajanja Studijskin prav tako pa je Studentski svet lahko
programov.  ne oblikoval svoje mnenje o studijskin

programih.
" delno
Ocena: 5

4.7 Omogocena je ustrezna organiziranost @® da V letu 2015 so &lani Studentskega sveta in
Studentov in njihovo soodloCanje v ostali Studenti sodelovali v organih zavoda,
organih zavoda ter o izboljSevanju ™ ne kot so razne komisije, senaft, upravni odbor,
kakovosti visokosolskega zavoda. akademski zbor.

" delno
Ocena: 5

4.8 ZLastopanost Studentov v organih @ da Zastopanost Studentov se je v letu 2015
visoko3olskega zavoda je v skladu z spostovala in se je izvajala na nacin, kot je
zakonom, opredeliene so njihove  ne opredeljena v Statutu zavoda.
pristojnosti, naloge in dolznosti v njih.

" delno
Ocena: 5

4.9 Zavod $tudentom poklicno svetuje in jin @ da V letu 2015 smo uporabljali sodobne medije
obves$ca o zaposljivosti svojin za obvescanje o moznostih zaposlitve (prek
diplomantov.  ne spletne strani in Facebooka obves¢amo o

moznostih zaposlitve, na uvodnem tednu so

" delno predstavitve moznih zaposlovalcev, gostje iz

Ocena: 4 prakse med Studijskim procesom tudi
predstavijo moznosti zaposlitve). Vidimo pa
Se priloznosti za izboljSave na podrocju
poklicnega svetovanja in bomo v
prihodnjem obdobju dali veC poudarka
femu.

5. MATERIALNI POGOJI (27. Clen)
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5.1 Prostori in oprema so primerni za @ da UTEMELJITEV: V letu 2015 smo pridobili
izvajanje vseh dejavnosti zavoda, se optimalne pogoje za delo, ker smo se
posodabljajo in ustrezajo $tevilu vpisanih ™ ne preselili v novo stavbo na Ljubljanski cesti
Studentov. Zavod ima dokazila o 31a v Novem mestu v okviru projekta
lastniStvu ali najemu prostorov in " delno Pridobitev novih prostorov za FIS, Sifra
opreme, ti pa morajo biti na taki lokaciji, Ocena: 5 projekta: OP13.1.2.5.27.0001, §t. pogodbe:
da je omogoceno nemoteno izvajanje 3330-15-249003. Vsi prostori so bili tudi
Studijskin programov ter delovanje primerno opremljeni za nemoteno izvajanje
zavoda v celofi. Studijskega procesa z vso potrebno ITin

ostalo infrastrukturo.

5.2 Vsem deleznikom, Se posebej @ da V letu 2015 so bile predavalnice opremliene
Studentom, je na voljo sodobna s prenosniki oz. stacionarnimi racunalniki, na
informacijsko-komunikacijska ter druga ™ ne katerih je namescena potrebna programska
ucna tehnologija ali oprema, potrebna oprema. Fakulteta je vkljucena v omrezje
za izvajanje studijskih programov ter " delno Eduroam, smo &lani Microsoft IT Academy
strokovne in znanstveno-raziskovalne Ocena: 5 programa, SAP University Alliances, izvajamo
dejavnosti. pa tudi Cisco akademijo. Fakulteta ima

superracunalnik HPC, ki je na voljo
Studentom in zaposlenim ter drugim
deleznikom.

5.3 Knjiznica zavoda zagotavlja ustrezne " da V letu 2015 je bila knjiznica ustrezno
knjiznicne informacijske storitve, dostop opremliena in je zagotavljala vse storitve. Za
do knjiznicnega gradiva s podrocij ™ ne razliko od preteklosti, je sedaj knjiznica v
studijskin programov ter znanstveno- istem objektu. V 2015 smo pogresali dostop
raziskovalnih oz. strokovnih podrodij " delno do vecjega stevila elektronskih baz
zavoda; Studijsko gradivo in elekironske Ocena: 4 podatkov za pofrebe doktorskega Studija,
baze podatkov ustrezajo vsebiniin med fem pa je bilo Studijsko gradivo in
stopniji Studijskin programov. dostop do elektronskin baz podatkov za

poftrebe studijskin programov L. in Il
bolonjske stopnje ustrezno.

54 Delavci v knjiznici so ustrezno @® da V letu 2015 je bil knjizniCarka ustrezno
usposobljeni za svetovanje in pomoc usposobliena za svetovanje in pomoc
Studentom ter drugim deleznikom. " ne Studentom ter drugim deleznikom, hkrati pa

se je udelezevala tudi nadaljnjin
" delno usposabljan;.
Ocena: 5

5.5 Prostori in oprema so primerni za @® da V let 2015 so bili prostori in oprema primerni
Studente s posebnimi potrebami. za izvajanje Studijskega programa za

™ ne Studente s posebnimi potrebami.
" delno
Ocena: 5

5.6 Zavod redno pripravlja nacrte za " da V letu 2015 smo skladno z zakonom in
zagotavljanje financnih, materialnih in navodili pripravili Samoevalvacijsko porocilo
drugih virov (vlozkov), potrebnih za T ne za 2014, Letno porocilo za 2014, Plan dela za
delovanje zavoda za akreditacijsko leto 2016, Polletno porocilo, Strateski nacrt
obdobje, ter preverja njihovo izvajanje. " delno 2015-2020, razna porocila, anketiranja,

Ocena: 5 analize...

5.7 Sredstva so zagotovljena za vse @® da V letu 2015 so se sredstva zagotovila iz javnih
Studijske programe, ki jih zavod izvaja, in virov ter iz Solnin.
vse dejavnosti zavoda, ki so s fem ™ ne
povezane (znanstveno-raziskovalno oz.
strokovno delo) ter druge podporne " delno
dejavnosti. Ocena: 5

6. LAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI (28. Clen)
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UTEMELJITEV: V 2015 smo dosledno sledili

Notraniji sistem kakovosti zavoda je @ da

predpisan, primeren in ucinkovit ter zakonskim zahtevam kot tudi internim aktom
primerljiv v evropskem visoko3olskem ™ ne (poslovnik kakovosti).
prostoru; vsebuje vse procese, ki so

pomembni za izbolj§evanje kakovosti " delno

delovanja zavoda in izvajanja Studijskin Ocena: 5

programoyv, ter omogoca sklenitev

ucinkovitega kroga kakovosti.

Dejavnost zavoda se nacrtuje stalno in

celovito; izvajanje nacrtov se redno

spremlja, napake in pomanikljivosti pa

odpravljgjo.

6.2 Zavod redno opravlja samoevalvacijo @ da V letu 2015 smo izvedli naslednje oblike
po vseh podrocjin presoje iz meril, ki samoevalvacije:
vsebuje: ™ ne - evalvacijo vseh dejavnosti visoko3olskega
evalvacijo vseh dejavnosti zavoda, ki bo del samoevalvacijskega
visoko3olskega zavoda; " delno porocila 2015;
evalvacijo poucevanja, ki jo dajo Ocena: 5 -evalvacijo poucevanja, ki jo dajo studenti;
Studenti in drugi delezniki iz okolja; evalvacijo zadostnosti in raznovrstnosti virov
evalvacijo zadostnosti in raznovrstnosti ter financ€ne uspesnosti znotraj izdelanega
virov ter finan&ne uspesnosti; lethega porocila 2015 skladno z zahtevami
dokumentiranje razvoja visokosolskega MIZS;
zavoda v povezavi z razvojem okolja; -ugotavljanje napak in pomanikljivosti,
ugotavljanje napak in pomanikljivosti, njihovo odpravljanje ter izboljSevanje
njihovo odpravljanje ter izboljSevanje Studijskin programov in vseh dejavnosti preko
Studijskin programov in vseh dejavnosti; samoevalvacije izvajalcev Studijskin
dokumentiranje pomanijkljivosti in predmetov kot tudi preko odziva studentov
napak, predlogov za izboljsave ter v Studentski anketi;
izboljsav; -dokumentiranje pomanijkljivosti in napak,
analizo dosezkov. predlogov za izboljSave ter izboljsav.

6.3 S samoevalvacijskimi izsledki so @® da V letu 2015 sta bila izvedena dva
seznanjeni studenti, visokosolski ucitelji in akademska zbora, 20 sej upravnega odbora
sodelavci ter drugi delezniki, vsi imajo ™ ne ter 15 sej senata. Tudi preko teh je bilo
moznost, da predlagajo ukrepe za mogocCe izrazati ukrepe za izboljSave ter
izboljsave ter spremijajo njihovo  delno spremljanje njihovega uresni¢evanja.
uresnicevanje. Ocena: 5

6.4 Dokumentirane ugotovitve o kakovosti @ da Porocila so bila v letu 2015 dostopna na
delovanja zavoda in njihova analiza ter spletni strani (http://www.fis.unm.si/si/o-
predlogi ukrepov za izboljsave so " ne fakulteti/katalog-dokumentov/) ter v
dostopni v samoevalvacijskin porodilih gradivih v splethnem referatu.
in objavljeni. " delno

Ocena: 5

Tabela 13: Skupna ocena delovanja zavoda (FIS) v letu 2015

Podrocje kazalnika

Povpre¢na ocena

1. VPETOST V OKOLJE

4,5

2. DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

4,9

3. KADRI

4,8

4. STUDENTI

4.8

5. MATERIALNI POGOJI

4.8

6. ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

5

SKUPNA POVPRECNA OCENA

4,8

Dosezena skupna ocena v visini 4,8 kaze na dejstvo, da je velika vecina kazalnikov
kakovosti dosezena, torej so dejavnosti primerno nacrtovane, izvajane in preverjane. Po
ocenah vodstva so se z oceno 5 najboljSe odrezali kadri in dejavnosti v zvezi z
zagotavljanjem kakovosti, najslabso oceno pa sta dobila kazalnika vpetosti v okolje in

Fakulteta za informacijske Studije
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materialni pogoji. Glede slednjih se intenzivho dela za izboljSanje v okviru projekta za
pridobitev lastnin prostorov in ker bo selitev (predvidoma septembra 2015) prinesla
optimalne pogoje dela, ostaja v prihodnosti najved]i izziv dvig kazalnikov vpetosti v okolje.

3.1 Ukrepiza delo v letu 2016

Za izboljsanje dejavnosti fakultete je za leto 2016 pripravljen program ukrepov za
izboljSanje, ki bo upostevan v novem strateSkem nacrtu. Program je pripravien po
posameznih strateskin usmeritvah in je oblikovan za vse nizje ocenjene dejavnosti, pa tudi
nekatere druge, ki so prepoznane kot priloznosti za izboljSanje.

Tabela 14: Program ukrepov FIS za leto 2016 za izbolj§anje kakovosti

Zap. st. Naloga Odgovoren Rok
: Aktivno izvajanje tutorskega in Prodekanja za |  Oktober
' demostratorskega sistema izobrazevanje 2016
Komisija za
2. Sprememba Poslovnika kakovosti kakovost in Junij 2016
evalvacijo
N . Eticna Oktober
3. Sprememba EtiCnega kodeksa FIS o
komisija 2016
4 Promocija Erasmus+ mobilnosti med Projektna Stalna
' Studenti pisarna naloga

Spodbujanje studentov k udelezbi v

~ .. . . . . . . STGInO
5. obstudijskih dejavnosti v okviru Karierni center
naloga
Kariernega centra in Alumni kluba
Sistematic¢na promocija studijskih
. . i PR Stalna
6. programov Vv Slovenji in na izbranih ]
. L koordinator naloga
lokacijah v tujini
Zakljucek prenove vseh studijskin December
7. J P ual Dekan
programov 1. stopnje 2016

PodaljSanje akreditacije Studijskega
) . Prodekan za | September
8. programa 3. stopnje Informacijska druzba
znanstveno- 2016

in prenova studijskega programa
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raziskovalno
delo
Vecje sodelovanje s srednjimi Solami tudi )
) ) ) Prodekanja za
preko nudenja delavnic/predavan] v ) . )
izobrazevanje, Stalna
9. okviru obveznih izbirmih vsebin
o o PR naloga
srednjesolcev z namenom, da se vpisejo )
o ) koordinator
dijaki z vi§jim u¢nim uspehom
o ) ) ) ) Stalna
10. Vzpodbujanje aktivnosti Sveta zaupnikov Dekanja
naloga
. Prodekan za )
11. Nov koncept Uvodnega tedna FIS Maj 2016
kakovost
Organizacija usposabljanja zaposlenih na )
S ) ) Projektna December
12. podrocju prijavljanj projektov (najmanj ]
o pisarna 2016
dve delavnici)
Vecja angaziranost Komisije za Prodekan za
13 znanstveno-raziskovalno delo na znanstveno- Stalna
. podrocju prijavljanja in spremljanja raziskovalno naloga
projektov delo
Oblikovanje nacrta vkljucevanja Prodekan za
4 Studentov prve in druge stopnje v znanstveno- Oktober
' raziskovalno delo za studijsko leto 2016/17 | raziskovalno 2016
(po projektin in po predmetin) delo
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4 ZAKLJUCEK

4.1 Kljuéne ugotovitve

Ocenjujemo, da smo v letu 2015 sledili dolgorocnim ciliem, ki so bili zastavljeni v StrateSkem
nacrtu 2015-2020.

lzobrazevalni proces na FIS izvaja kompetentno in akademsko kvalificirano pedagosko
osebje. V letu 2015 smo spodbujali celostni pristop k izobrazevanju studentov.

Povecati bo potrebno skrb za izboljSanje na podrocju dodeljevanja in vrednotenja del in
nalog. Potrebno je spodbujanje pozitivhe in motivirane delovne klime med zaposlenimi z
izmenjavo znanj, sodelovanja v projektih, rednih srecanj v okviru razlicnih organizacijskih
oblik (katedre, centri, laboratoriji) itd, pri tem pa je potrebno izpostaviti boljse in bolj aktivho
delovanje kateder. Na fakulteti si Zelimo profesionalnega razvoja novo zaposlenih. V
prihodnjem obdobju bo potrebno narediti analizo organizacijske kulture pri vseh
zaposlenih, s Cimer bomo tudi preverili uresniCevanje in vpetost nove vizije ter vrednot, kot
so zastavljene v Strateskem nacrtu 2015-2020, v tekoCe delo fakultete.

Na podlagi pozitivnega odziva s strani javnosti in zainteresiranosti lokalnih podjetij za
sodelovanje s fakulteto ocenjujemo, da ima delovanje fakultete pozitiven ucinek na
druzbeno in gospodarsko okolje tako na regionalni kot na drzavniravni. Fakulteta spodbuja
raziskovalno zavest v regiji, spodbuja pomen studija vsebin iz podrocja IKT in nudi storitve
organizacijam v regiji.

Fakulteta se osredotoca tudi na znanstveno-raziskovalno dejavnost. V letu 2015 se je nekqj
projektov uspesno zakljuCilo, nekoliko manj uspesni pa smo bili s pridobivanjem novih
projektov. Pri tem smo se osredotoCili predvsem na evropske in mednarodne projekte, kjer
pricakujemo rezultate prijav v letu 2016. V prihodnje pa bo morala fakulteta bolj intenzivho
iskati tudi trzne vire financiranja. Sicer pa so raziskovalni sodelavci redno opravljali tfekoce
naloge v projektinh in jih tudi uresniCevali v skladu z zastavljenimi plani projektov.

Na osnovi zgoraj izvedene samoevalvacije ocenjujemo, da ima Fakulteta za informacijske
Studije v Novem mestu ne samo jasno izrazeni poslanstvo in vizijo, temvec ju je tudi v letu
2015 uresniCevala v praksi. V prihodnjem obdobju bo potrebno narediti diagnozo
organizacijske kulture, s Cimer bo preverjeno uresniCevanje novega poslanstva in vizije ter
vpetost sprejetin vrednot v tekoCe delo fakultete na vseh kljucnih podrocjih njene
dejavnosti. Ker zelimo kakovost nasega dela Se nadgrajevati, je tudi za prihodnja leta
pripravljen seznam nalog. Le-te se nanasajo tako na nove izzive na znanstveno-
raziskovalnem in pedagosko-vzgojnem podrocju, kot tudi na delovanju fakultete v celoti.

Tako je na primer, fakulteta v 2015/16 prvic izvajala novo akreditirani visokoSolski program
Racunalnistvo in spletne tehnologije, s katerim si utrjuje polozaj tudi na podrocju tehni€no
usmerjenega racunalnistva. Hkrati fakulteta po sedmih letih izvajanja temeljito prenavlja
obstojeci visokosolski in univerzitetni program Informatika v sodobni druzbi. Prav v okviru
priprave samoevalvacijskega porocila za leto 2015 smo ugotovili, da tudi sama struktura
samoevalvacijskega porocila pofrebuje prenovo kot tudi nekatere njene sestavine. Kot
enega izmed kratkorocnih ciljev v prihodnjem letu predvidevamo tudi prenovo Poslovnika
kakovosti.

Iz vseh zgoraj navedenih ugotovitev tega porocila za leto 2015 lahko zaklju€imo, da
zastavljene naloge in ukrepe za izboljsanje kakovosti izvajomo v skladu z nacrti in roki
izvedbe. Razviden je poseben poudarek na ohranjanju dosezenega nivoja kakovosti v
delovanju fakultete in njegovem dodatnem zvisevanju, posebej na podrocju
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kakovostnega izvajanja Studijskin  programov, odli¢nosti znanstveno-raziskovalnega
delovanja, mednarodnega udejstvovanja ter vpetosti v okolje.
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